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PREAMBULO

A revisao da Lei Organica do Municipio de Monte Aprazivel,
procedida por uma Comissao Especial, decorreu nao apenas da exigéncia de
se manter atual seu texto, mas, sobretudo, das novas conquistas sociais
obtidas desde a sua promulgacao.

A Comissao Especial de Revisao da Lei Organica, a partir das
inumeras sugestoes recebidas dos mais diversos e significativos setores da
sociedade organizada, passou a desenvolver os seus trabalhos, inclusive com
a realizacao de audiéncias publicas, sempre com o foco de resultados
praticos e positivos para toda a populacao.

Com a revisao, o novo texto assegura o amparo, de modo
especial, ao meio ambiente, as criancas e adolescentes, aos idosos e as
pessoas portadoras de necessidades especiais; define, com clareza, a
publicidade dos atos oficiais; garante aos servidores publicos a seguranca
quanto a elaboracao de normas de seu interesse; extingue o voto secreto;
estipula as regras para o processo e penalidades que se estendem até a
perda do mandato dos agentes politicos, enfim, traz o que ha de mais
moderno no limiar desta nova etapa do processo de criacao de um futuro
melhor para os cidadaos, em harmonia com as alteracoes havidas na
Constituicao Federal e a atual redacao da Constituicao do Estado de Sao
Paulo, além da legislacao aplicavel ao setor publico.

A nova Lei Organica Municipal esta, portanto, apta a,
consagrando as importantes conquistas socio-economicas e sem se afastar
dos principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia, que regem a Administracao Publica, nortear os destinos do
Municipio de Monte Aprazivel, assegurando-lhe desenvolvimento, com paz
social e o bem-estar do seu povo.

Assim, nos Vereadores, investidos nos poderes conferidos pela
Lei Organica Municipal, pela Constituicao Estadual e pela Constituicao
Federal, promulgamos, sob a protecdo de Deus, o novo texto da LEI
ORGANICA DO MUNICiPIO DE MONTE APRAZIVEL, que passa vigorar com
a seguinte redacao:



LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MONTE APRAZIVEL - 2014

Procede a revisao da Lei
Organica do Municipio e da
outras providéncias

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Monte Aprazivel
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela promulga a Emenda
Substitutiva n® 01 a Lei Organica do Municipio, tendo por diretrizes os
principios da Constituicao Federal e da Constituicao do Estado de Sao Paulo,
invocando a protecao de Deus, consubstanciada nos seguintes dispositivos:

TITULO I - DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DO MUNICIPIO

Art. 1°. O Municipio de Monte Aprazivel, entidade politico-administrativa
autonoma e pessoa juridica de direito publico interno integrante do Estado
de Sao Paulo e da Republica Federativa do Brasil, reger-se-a por esta Lei
Organica, atendidos os principios da Constituicao da Republica Federativa
do Brasil, da Constituicao do Estado de Sao Paulo e aos a seguir instituidos.

Art. 2°. O Municipio tem sede na cidade que lhe da nome e € composto pelas
vilas, distritos e povoados que nele se situem, ou que forem criados.

Art. 3°. Cabe ao Municipio, em beneficio de sua populacao, respeitar,
valorizar e promover a soberania, a cidadania, a dignidade da pessoa
humana, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa e o pluralismo
politico, fundamentos da Republica Federativa do Brasil, como Estado
Democratico de Direito.

Art. 4°. Sao objetivos fundamentais do Municipio de Monte Aprazivel, em
cooperacao com a Uniao e o Estado:

I - constituir uma sociedade livre, justa e solidaria;

II - garantir o desenvolvimento municipal,

IIT - erradicar a pobreza e a marginalidade e reduzir as desigualdades
sociais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor,
idade, e quaisquer outras formas de discriminacao;

V - garantir a efetivacao dos direitos humanos, individuais e sociais.

Art. 5°. Sao simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasao de Armas e o Hino,
representativos de sua cultura historica, além de outros estabelecidos em Lei
Municipal.

TiTULO II - DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO I - DA ORGANIZACAO TERRITORIAL
Art. 6°. A administracdo municipal exercera seus atos respeitando os

principios da transparéncia das acoes, da participacao popular e da, quando
couber, descentralizacdo administrativa.



Art. 7°. Os limites territoriais do municipio somente podem ser alterados nas
hipoteses e na forma prevista na Constituicao Federal.

Paragrafo unico. A criacdo, supressao, divisdo e organizacao do territéorio do
municipio em distritos sera feita mediante lei municipal, atendidos os
requisitos da legislacao estadual.

CAPITULO II - DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
Secao I - Disposicoes gerais

Art. 8°. O Municipio de Monte Aprazivel exerce as competéncias que nao lhe
sao vedadas pelas normas constitucionais, suplementando a legislacao
federal e estadual no que for cabivel, incumbindo-lhe prover a tudo quanto
respeite ao interesse local, tendo como objetivo o pleno desenvolvimento de
suas funcoes sociais e a garantia do bem-estar de seus habitantes.

Secao II - Competéncia privativa

Art. 9°. Compete privativamente ao Municipio de Monte Aprazivel:

I - instituir e arrecadar tributos de sua competéncia, bem como aplicar as
suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei;

I - elaborar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e o
orcamento anual, estimando a receita e fixando a despesa, com base em
planejamento adequado, respeitando os prazos previstos na Constituicao
Federal, Constituicao do Estado de Sao Paulo e da presente Lei Organica;

III - organizar seu territorio;

IV - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdao ou
permissao, os servicos publicos de interesse local, incluido o de transporte
coletivo urbano;

V - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacao infantil e ensino fundamental,

VI - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populacdao ou mediante convénio;

VII - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacao do solo;

VIII - promover a protecao do patriménio historico e cultural local,
observada a legislacao e a acao fiscalizadora federal e estadual;

IX - promover a defesa da ecologia, mediante a celebracao de convénios
regionais, com a Unido e com o Estado, nos termos da legislacao superior;

X - criar e manter guarda municipal, destinada a protecdao dos bens,
servicos e instalacoes publicas, inclusive das pessoas, em carater
preventivo;instituir um regime juridico Unico e planos de carreira para o0s
servidores da administracdo publica direta, das autarquias e das fundacoes
publicas;

XI - dispor sobre a administracao, utilizacao e alienacdo de bens publicos;
XII - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdo por necessidade,
utilidade publica ou interesse social;

XIII - estabelecer servidoes administrativas necessarias a realizacdo de
obras e servicos, incluidos os permitidos ou concedidos;

XIV - regulamentar a utilizacao de logradouros publicos, vias urbanas e
estradas municipais, promovendo, inclusive, a sinalizacao;



XV - prover, sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocao e
XVI - destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;
XVII - estabelecer e impor penalidades por infracao de sua legislacao;

XVIII - integrar consoOrcios com outros municipios para a solucao de
problemas comuns;

XIX - fiscalizar os servicos e demais atividades de interesse publico, bem
como de natureza privada, no que couber;

XX - criar orgaos de cooperacao no ambito da administracdo municipal,
visando o aperfeicoamento da fiscalizacdo, do planejamento e do
desenvolvimento pleno de suas atividades;

XXI - criar seu Plano Diretor;

XXII - destinar, de acordo com as diretrizes do Plano Diretor, areas publicas
para a construcao de obras e equipamentos sociais de interesse geral da
coletividade;

XXIII - fixar condicoes e horarios para funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e similares, observadas as normas federais e
estaduais pertinentes;

XXIV - dispor sobre o servico funerario e cemitérios, encarregando-se da
administracao daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a
entidades privadas;

XXV - regulamentar e fiscalizar os meios de publicidade e propaganda,
inclusive a afixacao de cartazes e anuncios, nos locais sujeitos ao poder de
policia municipal,

XXVI - conceder licenca para instalacdo, localizacdo e funcionamento de
estabelecimentos;

XXVII - realizar plebiscito ou referendo, na forma da lei federal e estadual,
XXVIII - dar denominacao aos proprios publicos.

Secao III - Competéncia concorrente

Art. 10. Compete ao Municipio, concorrentemente com a Unido e o Estado,

entre outras, as seguintes atribuicoes:

I - zelar pela guarda da Constituicao, das leis e das instituicoes

democraticas e conservar o patrimoénio publico;

II - cuidar da saude, higiene, assisténcia publica e garantia da protecao das
pessoas portadoras de necessidade especial;

III - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

IV - fomentar as atividades economicas, a producdo agropecuaria, o
abastecimento alimentar e estimular o melhor aproveitamento da terra
através de técnicas adequadas;

V - promover e executar programas de construcao de moradias populares e
garantir, em nivel compativel com a dignidade da pessoa humana, a
melhoria das condicées habitacionais, de saneamento basico e acesso ao
transporte;

VI - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

VII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direito de pesquisas
e exploracao de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

VIII - estabelecer e implantar politica de educacao para a seguranca do
transito;

IX - dispensar as microempresas e as empresas de pequeno porte,
tratamento juridico diferenciado;



X - promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento social
e econdmico;

XI - fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, as condicoes
sanitarias dos géneros alimenticios;

XII - estimular a educacao fisica e a pratica do desporto;

XIII - proteger a Represa “Lavinio Luchesi”, os monumentos e as paisagens
naturais, os sitios arqueologicos, as obras e outros bens de valor historico,
artistico e cultural e os documentos municipais;

TiTULO III - DOS PODERES MUNICIPAIS
CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 11. Sao poderes do Municipio, independentes e harmoénicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

§1°. E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicées.

§2°. O cidadao investido na funcao de um dos poderes nao podera exercer a
de outro, salvo as excecoes previstas nesta lei e nas normas constitucionais.

Art. 12. Todo o poder municipal emana de sua populacao, que o exerce por
meio de representantes eleitos ou diretamente, observados os principios
constitucionais e os seguintes preceitos:

I - pela eleicao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, para mandato
de quatro anos;

II - pelo plebiscito;

III - pela iniciativa popular no processo legislativo;

IV - pela participacao popular nas decisoes de interesse geral, visando o
aperfeicoamento democratico das instituicoes;

V - pela acao fiscalizadora sobre administracao direta, indireta ou
fundacional, que obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, finalidade, motivacdo e interesse
publico.

CAPITULO II - DO PODER LEGISLATIVO
Secao I - Da Camara Municipal

Art. 13. O Poder Legislativo € exercido pela Camara Municipal, composta de
Vereadores eleitos através de sistema proporcional, dentre os cidadaos
habilitados, no exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

§1°. Cada legislatura tera a duracao de quatro anos.

§2°. A Camara Municipal tera nove Vereadores.

Secao II - Das atribuicoes da Camara Municipal

Art. 14. Cabe a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, dispor sobre
todas as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:

I - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a
legislacao federal e estadual;

II - legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isencoes, anistias
fiscais e a remissao de dividas;



IITI - votar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias, o orcamento
anual, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais,
observados os prazos previstos na Constituicao Federal, na Constituicdao do
Estado de Sao Paulo, na Lei de Responsabilidade Fiscal e nesta Lei
Organica;

IV - deliberar sobre a obtencao e concessao de empréstimos e operacoes de
créditos, bem como a forma e os meios de pagamento;

V - autorizar a concessao de auxilios e subvencoes;

VI - autorizar a concessao de servicos publicos;

VII - autorizar, quanto aos bens municipais imoveis:

a) - o seu uso, mediante a concessao administrativa ou de direito real,;
b) - a sua alienacao;

VIII - autorizar a aquisicao de bens imoéveis, salvo quando se tratar de
doacao sem encargos;

IX - dispor sobre a criacao, organizacao e supressao de distritos, mediante
prévia consulta plebiscitaria;

X - apreciar a criacao, alteracao, transformacao e extincdo de cargos,
empregos e funcoes da administracao direta, autarquias e fundacoes
publicas, assim como fixacao dos respectivos vencimentos;

XI - apreciar a criacao, estruturacdao e atribuicoes aos orgaos da
administracao municipal;

XII - aprovar o Plano Diretor e o zoneamento urbano ou para fins urbanos;
XIII - delimitar o perimetro urbano;

XIV - apreciar a denominacao, relativamente aos proprios, vias e
logradouros publicos;

XV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a fiscalizacao
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial.

Art. 15. Compete a Camara Municipal, privativamente, as seguintes
atribuicoes, dentre outras:

I - eleger sua Mesa Diretora e constituir as Comissoes;

II - elaborar e alterar seu Regimento Interno;

III - dispor sobre a organizacao de sua Secretaria, funcionamento, politica,
criacao, alteracao, transformacado ou extincao dos cargos, empregos e
funcoes de seus servicos e fixacao da remuneracao;

IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito eleitos, conhecer de suas
renuncias, conceder-lhes licenca e afasta-los definitivamente dos cargos;

V - conceder licenca aos Vereadores para afastamento do cargo;

VI - fixar, de uma para outra legislatura, a remuneracao dos Vereadores, do
Prefeito e do Vice-Prefeito, mediante Lei, observado os limites previstos na
Constituicao Federal,

VII - tomar e julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar
o relatorio sobre a execucao do Plano de Governo;

VIII - autorizar o Prefeito a efetuar ou contrair empréstimos em nome do
municipio;

IX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da
administracao descentralizada,;

X - convocar, por si ou quaisquer de suas Comissoes, Assessores
Municipais, diretores de departamento, chefes de servico, dirigentes de
entidades da administracdo direta e das empresas publicas, sociedades de
economia mista, autarquias, fundacdes publicas e entidades
subvencionadas, para prestar, pessoalmente, informacoes sobre assuntos



previamente determinados dentro do prazo de trinta (30) dias, importando
em crime de responsabilidade ou desobediéncia a auséncia sem justificativa;
XI - requisitar informacoes e documentos dos o6rgaos da Prefeitura sobre
assuntos relacionados com o respectivo setor, importando em crime de
responsabilidade a recusa ou o nao atendimento no prazo de 15 (quinze)
dias, justificadamente prorrogaveis por uma unica vez e por igual periodo,
bem como o fornecimento de informacoées falsas;

XII - autorizar e convocar plebiscito;

XIII - autorizar ou aprovar convénios, acordos ou contratos a serem
celebrados pela Prefeitura com os Governos Federal e Estadual ou de outro
Municipio, entidades de direito publico ou particulares, de que resultem
para o Municipio encargos nao previstos na lei orcamentaria;

XIV - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face a
atribuicao normativa de outro Poder;
XV - criar comissoOes especiais de inquérito, sobre fato determinado, que se

inclua na competéncia municipal, nos termos do Regimento Interno;

XVI - julgar os Vereadores, o Prefeito e o Vice-Prefeito, nos termos desta Lei
Organica e da legislacao federal aplicavel no que couber;

XVII - conceder honraria a pessoas que reconhecidamente tenham prestado
servicos ao Municipio, mediante decreto legislativo, aprovado pelo voto de,
no minimo, dois tercos dos seus membros e em votacdo aberta.

Paragrafo tnico. A Camara Municipal delibera, mediante resolucao, sobre
assuntos de sua economia interna e, nos demais casos de sua competéncia
privativa, por meio de decreto legislativo.

Secao III - Dos Vereadores
Subsecao I - Da posse

Art. 16. No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de Janeiro, as dez
horas, em sessdao solene de instalacdo, independente do numero, os
Vereadores, sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes, prestarao
compromisso e tomarao posse.

§1°. O Vereador que nao tomar posse na sessao prevista neste artigo devera
fazé-lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo e aceito pela Camara, sob
pena de perda do mandato.

§2°. No ato da posse os Vereadores deverao desincompatibilizar-se e, na
mesma ocasiao e anualmente, deverao fazer declaracao de seus bens, a qual
sera arquivada em pasta propria.

Subsecao II - Da remuneracao

Art. 17. O mandato do Vereador sera remunerado exclusivamente por

subsidio mensal fixado em parcela Uinica, através de Resolucdo. Alterado pela
Emenda a Lei Organica n® 001/2021

§1°. E assegurada, na forma da Constituicdo Federal, a revisdo geral anual
dos subsidios, sempre na mesma data e sem distincao de indices.



§2°. O Poder Legislativo publicara anualmente os valores dos subsidios e da
remuneracao dos cargos e empregos publicos;

Subsecao III - Da licenca

Art. 18. O Vereador podera licenciar-se somente:

I - para desempenhar missao de carater transitorio;

II - por moléstia ou acidente devidamente comprovados;

IIl - para tratar de interesse particular, por prazo determinado, nunca
inferior a trinta dias, nem superior a cento e vinte dias por sessao legislativa,
nao podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenca;
IV - para ser investido na funcao de Assessor Municipal.

§1° O pedido de licenca devera ser fundamentado e lido na primeira sessao
apos o seu recebimento.

§2°. A licenca prevista no inciso I, depende de aprovacdo do Plenario,
observado o quorum de maioria absoluta, uma vez que o Vereador estara
representando a Camara; nos demais casos, sera concedida pelo presidente.
§3°. O Vereador licenciado nos termos do inciso I recebe os subsidios; no
caso do inciso II observar-se-ao as regras previstas na legislacao pertinente;
no caso do inciso IIl nada recebe e, na hipotese do inciso IV, observar-se-a a
opcao a que aduz o § 2°, do art. 22.

Subsecao IV - Da inviolabilidade

Art. 19. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras
e votos no exercicio do mandato, desde que proferidos na circunscricao do
Municipio de Monte Aprazivel.

Subsecao V - Das proibicoes e incompatibilidades

Art. 20. O Vereador nao podera:

I - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas
publicas, fundacodes, sociedade de economia mista ou empresas
concessionarias de servico publico municipal, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, funcao ou emprego remunerado, no ambito da
administracao publica municipal direta ou indireta, salvo mediante
aprovacao em concurso publico e observado o disposto nesta Lei Organica
Municipal.

II - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com a administracdo publica, direta ou indireta, ou
nela exercer funcao remunerada;

b) ocupar cargo, funcao ou emprego de que seja demissivel "ad nutum", na
administracao publica municipal direta ou indireta, exceto quando investido
nas funcoes de Assessor ou Diretor de Departamento;

c) patrocinar causa junto ao Municipio, em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere a alinea a, do inciso [;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual ou
municipal.



Subsecao VI - Da perda do mandato

Art. 21. Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibicoes estabelecidas no artigo anterior;

I - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar ou atentatorio as instituicoes vigentes;

IIT - que deixar de comparecer, em cada ano legislativo, a terca parte das
sessOoes ordinarias, salvo licenca ou missdao autorizada pela Camara
Municipal ou, ainda, deixar de comparecer a cinco sessoes extraordinarias
para apreciacao de matéria urgente, assegurada ampla defesa em ambos os
casos;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
Constituicao Federal,

VI - que sofrer condenacao criminal em sentenca transitada em julgado;

VII - quando nao tomar posse nos termos desta Lei Organica.

§1°. E incompativel com o decoro do Legislativo o abuso das prerrogativas
asseguradas ao Vereador ou a percepcao de vantagens indevidas.

§2°. Nos casos dos incisos I, II, e VII deste artigo a perda do mandato sera
decidida pela Camara Municipal por voto aberto e maioria absoluta,
mediante provocacao da Mesa ou de partido politico representado na Camara
Municipal, assegurada ampla defesa.

§3°. Nos casos previstos nos incisos III, IV, V e VI a perda sera declarada
pela Mesa, de oficio, ou mediante provocacao de qualquer membro da
Camara Municipal ou de partido politico nela representado, assegurada
ampla defesa.

Art. 22. Nao perdera o mandato o Vereador:

I - investido na funcado de Assessor Municipal;

II - licenciado pela Camara;

III - por motivo de doenca ou licenca-gestante;

IV - para tratar de interesse particular, desde que o afastamento nao
ultrapasse a cento e vinte dias por sessao legislativa.

§1°. O suplente sera imediatamente convocado pelo Presidente nos casos de:

I -vaga;
II - de investidura do titular na funcao de Assessor Municipal ou Diretor de
Departamento;

III - de licenca do titular por periodo superior a trinta dias.

§2°. Na hipotese do inciso I deste artigo, o Vereador podera optar pela
remuneracao do seu mandato.

§3°. O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de dez dias,
salvo motivo justo aceito pela Camara.

Subsecao VII - Do testemunho

Art. 23. Os Vereadores nao serao obrigados a testemunhar sobre
informacoes recebidas ou prestadas em razao do exercicio do mandato, nem
sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informacoes.



Secao IV - Da Mesa Diretora
Subsecao I - Da eleicao

Art. 24. Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a
presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo maioria absoluta
dos membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que ficarao
automaticamente empossados.

§1°. Sera eleito, na mesma oportunidade, o Vice-Presidente, que substituira
o Presidente, pela ordem, nas suas auséncias e impedimentos e suceder-lhe-
a, no caso de vaga.

§2°. Nao havendo numero legal, o Vereador mais votado dentre os presentes
permanecera na Presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita
a Mesa.

Subsecao II - Da composicao

Art. 25. A Mesa da Camara sera composta pelo Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretario.

§1° Na auséncia dos membros da Mesa e do Vice-Presidente, o Vereador
mais idoso assumira a Presidéncia.

§2°. Os membros da Mesa serao eleitos para mandato de dois anos, vedada a
reconducado para o mesmo cargo na eleicao imediatamente subsequente na
mesma legislatura.

Art. 26. Na constituicao da Mesa, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos politicos com assento na Camara
Municipal.

Subsecao III - Da renovacao

Art. 27. A eleicao para renovacao da Mesa realizar-se-a imediatamente apos
o encerramento da Ultima sessao ordinaria do ano legislativo,
independentemente de convocacao e em votacao aberta, considerando-se
automaticamente empossados os eleitos no dia 1° de janeiro do ano
seguinte.

Subsecao IV - Da destituicao dos membros

Art.28. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto de
dois tercos dos membros da Camara quando omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuicoes regimentais, elegendo-se outro Vereador
para completar o mandato.

Paragrafo tunico. O Regimento Interno dispora sobre o processo de
destituicao.

Subsecao V - Das atribuicoes

Art. 29. Compete a Mesa, dentre outras atribuicoes:
I - baixar, mediante ato, as medidas que digam respeito aos Vereadores;



II - baixar, mediante portaria, as medidas referentes aos servidores da
Secretaria da Camara Municipal, como provimento e vacancia dos empregos
publicos e, ainda, abertura de sindicancias, processos administrativos e
aplicacao de penalidades;

IIT - propor projeto de lei que disponha sobre a criacao, transformacao ou
extincao de empregos e funcoes de seus servicos e fixacao da respectiva
remuneracao, observadas as determinacoes legais;

IV - elaborar e expedir, mediante ato, quadro de detalhamento das dotacoes,
observado o disposto na Lei Orcamentaria aprovada e nos créditos adicionais
abertos em favor da Camara,;

V - apresentar projeto de lei dispondo sobre autorizacdo para abertura de
créditos adicionais, quando o recurso a ser utilizado for proveniente de
anulacao de dotacdao da Camara;

VI - solicitar ao Chefe do Executivo a abertura de créditos adicionais para a
Camara;

VII - devolver a Prefeitura, no ultimo dia util de cada ano, o saldo de caixa
existente;

VIII - enviar ao Prefeito, até o dia 30 de Marco, as contas do exercicio
anterior;

IX - declarar a perda do mandato de Vereador, de oficio ou por provocacao
de qualquer de seus membros, nas hipoteses previstas nos incisos III, IV, V e
VI, no art. 21 desta lei, assegurada ampla defesa;

X - propor acao direta de inconstitucionalidade;

XI - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de julho de cada ano, a
proposta de orcamento da Camara, para ser incluida na proposta geral do
Municipio;

XII- tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos
legislativos;

XIII - contratar pessoal, na forma de lei, por tempo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo tinico. A Mesa da Camara decide pela maioria de seus membros.

Subsecao VI - Do Presidente

Art. 30. Compete ao Presidente da Camara, dentre outras atribuicoes:

I - representar a Camara em juizo ou fora dele;

II - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos;
III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolucoes e os decretos legislativos, bem como as leis
que receberem sancao tacita e as cujo veto, rejeitado pelo Plenario, nao
tenha sido promulgado em tempo habil pelo Prefeito;

V - fazer publicar as portarias e os atos da Mesa, bem como as resolucoes,
os decretos legislativos e as leis por ela promulgados;

VI - conceder licenca ao Vereador nos casos previstos nos incisos II e III do
art. 18;

VII - declarar a perda do mandato de Vereador, do Prefeito, e do Vice-
Prefeito, nos casos previstos em lei, salvo hipoteses nos incisos III e IV do
art. 22;

VIII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara e aplicar as
disponibilidades financeiras no mercado de capitais em estabelecimentos
oficiais;



IX - apresentar ao Plenario, até o dia vinte de cada més, o balancete relativo
aos recursos recebidos e as despesas do més anterior;

X - manter ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca policial
necessaria para esse fim;

XI - solicitar por decisao da maioria absoluta da Camara, a intervencao no
Municipio, nos casos admitidos pela Constituicao Federal e Constituicao
Estadual,;

XII - mandar prestar informacoes por escrito e expedir certidoes requeridas
para a defesa de direitos e esclarecimento de situacdes, no prazo de quinze
dias;

XIII - expedir certidao relativa ao exercicio do cargo do Prefeito Municipal.

Art. 31. O presidente da Camara ou seu substituto so tera direito a voto:

I - na eleicao da Mesa;

I - quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto favoravel de dois
tercos dos membros da Camara;

IIT - quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto favoravel da
maioria absoluta dos membros da Camara;

IV - quando houver empate em qualquer votacao do Plenario.

§1°. Nao podera votar o Vereador que tiver interesse pessoal na deliberacao,
anulando-se a votacao se o seu voto for decisivo.

§2°. O voto sera sempre publico nas deliberacoes da Camara.

Secao V - Das reunioes
Subsecao I - Disposicoes gerais

Art. 32. As sessOes serao publicas, salvo deliberacdo em contrario tomada
pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo relevante
voltado a preservar a ordem publica.

§1°. As sessoes somente serdo abertas mediante a presenca de um terco dos
membros da Camara.

§2°. A discussdo e a votacdao da matéria constante da Ordem do Dia,
somente poderao ser efetuadas com a presenca da maioria absoluta dos
membros da Camara.

§3°. A aprovacao da matéria posta em discussao dependera de voto favoravel
da maioria dos Vereadores presentes a sessdo, ressalvados os casos
previstos nesta lei.

Art. 33. A Camara reunir-se-a em sessoes ordinarias, extraordinarias ou
solenes.

Subsecao II - Das sessoes legislativas ordinarias

Art. 34. A sessao legislativa anual desenvolver-se-a de 2 de fevereiro a 17 de
julho e 1° de agosto a 22 de dezembro, no Plenario da Camara Municipal,
considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§1°. As sessoes ordinarias realizar-se-ao, independentemente de convocacao,
nas primeiras e terceiras tercas-feiras de cada més, no periodo da sessao
legislativa anual.



§2°. As reunioes marcadas para essas datas serao transferidas para o
primeiro dia util subsequente, quando recairem em feriados.

Subsecao III - Das sessoes legislativas extraordinarias

Art. 35. A convocacao extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:

I - pelo prefeito, durante o recesso legislativo, sempre que o mesmo
entender necessario;

II - pelo presidente da Camara, em sessao ou fora dela;

IIl - a requerimento da maioria absoluta de seus membros, em sessao ou
fora dela.

§1°. Durante a sessao extraordinaria a Camara Municipal deliberara,
exclusivamente, sobre a matéria para a qual foi convocada.

§2°. As sessoes extraordinarias nao serao remuneradas;

§3°. As sessoes extraordinarias s6 poderao ser convocadas com antecedéncia
minima de quarenta e oito horas, sendo admitido qualquer meio de
comunicacao para ciéncia dos membros da Camara Municipal.

Subsecao IV - Das sessoOes solenes

Art. 36. As sessbOes solenes serao convocadas pelo Presidente ou por
deliberacdo da Camara, com finalidade especifica, nos termos de seu
Regimento Interno, podendo ser realizada em qualquer dia ou horario, fora
do recinto da Camara Municipal e com qualquer numero dos seus membros.

Secao VI - Das comissoes

Art. 37. A Camara tera comissoes permanentes, temporarias e especiais,
constituidas na forma e com as atribuicoes previstas no Regimento Interno,
ou no ato que resultar da sua criacao.

§1°. Na constituicao das comissoes assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos politicos com assento na Camara

Municipal.

§2°. Cabe as Comissoes, em matéria de sua competéncia:

I - elaborar, discutir e votar pareceres, na forma do Regimento Interno;

I - convocar Diretor de Departamento, Chefe de Servico, Assessor

Municipal, dirigente de autarquia, empresa publica, empresa de economia
mista, fundacdes mantidas ou instituidas pelo Poder Publico e entidades
subvencionadas, para prestar informacoes sobre assunto de sua area de
atuacao, caracterizando a recusa ou o nao atendimento infracao
administrativa,;

III - acompanhar a execucdo orcamentaria;

IV - realizar audiéncias publicas;

V - receber peticoes, reclamacoes, representacoes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissoes das autoridades ou entidades publicas;

VI - fiscalizar a completa adequacao dos atos do Executivo que
regulamentem dispositivos legais;

VII - fiscalizar e apreciar programa de obra e planos municipais de
desenvolvimento e, sobre eles, emitir parecer;

VIII - tomar o depoimento de autoridade e solicitar o de cidadao.



Art. 38. As entidades da sociedade civil, legalmente constituidas, poderao
solicitar ao Presidente da Comissao que lhes permita emitir conceitos ou
opinioes, sobre projetos que nelas se encontrem para estudos.

Art. 39. As comissoes especiais de inquérito terao poderes de investigacao
proprios das autoridades judiciarias, além de outros previstos no Regimento
Interno, e serao criadas mediante requerimento subscrito por, no minimo,
um terco dos membros da Camara Municipal, para a apuracao de
irregularidades ou fatos determinados e por prazo certo, sendo suas
conclusoes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para a
apuracao de responsabilidades de ordem civil e criminal de quem de direito.
Paragrafo unico. As comissoes a que alude o caput deste artigo, além das
atribuicoes previstas no art. 37, § 2°, II, poderao:

I - promover vistoria e levantamento nas reparticoes publicas municipais e
entidades da administracdo descentralizada, onde terao livre ingresso e
permaneéncia;

II - requisitar de seus responsaveis a exibicdo de documentos e a prestacao
dos esclarecimentos necessarios;

IIT - transportar-se para os lugares onde se fizer necessario, objetivando a
pratica de atos que lhes competir.

Secao VII - Do processo legislativo
Subsecao I - Disposicoes gerais

Art. 40. O processo legislativo compreende a elaboracao de:

I - emendas a Lei Organica do Municipio;

II - leis complementares;

III - leis ordinarias; IV - decretos legislativos; V - resolucoes.

Subsecao II - Das emendas a Lei Organica do Municipio

Art. 41. A Lei Organica do Municipio sera emendada mediante proposta:

I - de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

II - do Chefe do Executivo;

IIl - de cidadaos, através de iniciativa popular, assinada, no minimo, por
cinco por cento dos eleitores, na forma da lei.

§1°. A proposta de emenda da Lei Organica do Municipio sera discutida e
votada em dois turnos e considerada aprovada, quando obtiver, em ambas
as votacoes, o voto favoravel de dois tercos dos membros da Camara
Municipal.

§2°. A emenda da Lei Organica sera promulgada pela Mesa da Camara
Municipal, com respectivo niumero de ordem.

§3°. A matéria constante de proposta de emenda rejeitada nao podera ser
objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

Subsecao III - Das Leis Complementares

Art. 42. As leis complementares serao aprovadas pela maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal, observadas as demais normas aplicaveis da
legislacao ordinaria.



Paragrafo unico. Sao leis complementares as concernentes as seguintes
mateérias:

I - Codigo Tributario Municipal;

II - Codigo de Obras e Edificacoes;

IIT - Regime Juridico e Estatuto dos Servidores;

IV - Plano Diretor;

V - Organizacao Administrativa;

VI - Zoneamento Urbano e Parcelamento do Solo;

VII - Codigo de Posturas Municipal.

Subsecao IV - Das Leis Ordinarias

Art. 43. As leis ordinarias exigem, para a sua aprovacao, o voto favoravel da
maioria simples dos membros presentes na sessao.

Paragrafo Gnico. Excetuam-se do disposto neste artigo as seguintes leis, as
quais dependem de maioria absoluta para a sua aprovacao:

I - Criacao de cargos e aumento de vencimentos dos servidores municipais
II - Zoneamento Urbano e Direitos Suplementares de Uso e Ocupacao do
Solo;

III - Concessao de Servico Publico;

IV - Concessao de Direito Real de Uso;

V - Alienacao de Bens Imoveis;

VI - Aquisicao de Bens Imoveis por Doacao com Encargo;
VII - Autorizacao para obtencao de empréstimo de particular.

Subsecao V - Da iniciativa

Art. 44. A iniciativa dos projetos de leis complementares e ordinarias
compete:

I - ao Vereador;

II - as Comissoes da Camara

Municipal;

IIT - ao Prefeito Municipal;

IV - aos cidadaos.

Art. 45. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de leis
que disponham sobre:

I - criacao e extincao de cargos, funcoes ou empregos publicos na
administracao direta e autarquica, bem como a fixacdo e majoracao dos
vencimentos;

I - criacdo, estruturacao e atribuicoes dos orgaos da administracao
publica;

IIT - regime juridico, provimento de cargos, vantagens, estabilidade e
aposentadoria dos servidores.

Art. 46. A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentacao a
Camara Municipal de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por
cento do eleitorado do municipio.

Paragrafo unico. O projeto originario da iniciativa popular devera conter a
identificacdo dos subscritores, mediante a indicacdo do numero dos
respectivos titulos eleitorais.



I

II

Art. 47. Os projetos de lei originarios de iniciativa popular serao incluidos
prioritariamente na ordem do dia e votados no prazo maximo de 90 (noventa)
dias.

Art. 48. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa publica sera aprovada
sem que dela conste a indicacdo dos recursos disponiveis, proprios para
atender aos novos encargos, respeitado o disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo wnico. O disposto neste artigo nado se aplica a créditos
extraordinarios.

Art. 49. Nao sera admitido o aumento da despesa prevista nos projetos:

I - de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no art. 135, §
1°e 2°;

II - nos projetos de organizacao dos servicos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 50. O Prefeito podera solicitar que os projetos de sua iniciativa, salvo os
de codificacdo, tramitem em regime de urgéncia, dentro do prazo de
quarenta e cinco dias.

§1°. A fixacao de prazo devera sempre ser expressa e podera ser feita depois
da remessa do projeto, em qualquer fase de seu andamento, considerando-se
a data de recebimento desse pedido como seu termo inicial.

§2°. Se a Camara nao deliberar no prazo fixado, o projeto sera incluido na
ordem do dia da sessao imediatamente posterior ao vencimento do mesmo,
sobrestando-se a deliberacao quanto aos demais assuntos, até que se ultime
sua votacao.

§3°. Por excecao, nao ficara sobrestado o exame do veto cujo prazo de
deliberacao tenha se esgotado.

Art. 51. O projeto aprovado sera, no prazo de dez dias uteis, enviado ao
Prefeito que adotara uma das trés posicoes seguintes:

- sanciona-o e promulga-o no prazo de quinze dias uteis, contados do seu
recebimento;

- deixar decorrer o prazo mencionado no inciso I, importando o seu siléncio
em sancao;

III - veta-o total ou parcialmente.

§1°. No caso do inciso II se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e
oito horas pelo Prefeito Municipal, cabera ao presidente da Camara a
promulgacao, e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera ao vice-presidente
da Camara fazé-lo.

§2°. Em quaisquer das hipoteses, o Prefeito devera enviar copia dos atos
publicados, bem como copia da publicacao, a Camara no prazo de 05 (cinco)
dias apos sua conclusao.

Art. 52. O Prefeito, entendendo ser o projeto, no todo ou parte,
inconstitucional, ilegal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a, total ou
parcialmente, dentro de quinze dias uteis, contados da data do recebimento
do autografo, comunicando dentro daquele prazo ao Presidente da Camara o
motivo do veto.



§1°. O veto devera ser justificado e, quando parcial, abrangera o texto
integral de artigo, paragrafo, inciso, item ou alinea.

§2°. O Prefeito, sancionando e promulgando a matéria ndo vetada, devera
encaminha-la para publicacao.

§3°. O veto sera apreciado dentro do prazo de trinta (30) dias contados de
seu recebimento, em uma sé6 discussao e votacao, com parecer ou sem ele,
considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

§4°. Esgotado sem deliberacao o prazo estabelecido no paragrafo anterior, o
veto sera incluido na ordem do dia da sessao imediata, sobrestadas as
demais proposituras, até sua votacao final.

§5°. Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito, para que
promulgue a lei em quarenta e oito horas, caso contrario, devera fazé-lo o
Presidente da Camara.

§6°. A manutencado do veto parcial nao restaura matéria suprimida ou
modificada pela Camara.

§7°. A lei promulgada pelo Presidente da Camara em decorréncia de:

I - sancao tacita pelo Prefeito prevista no inciso II do art. 51, ou rejeicao de
veto total, tornara um numero em sequiéncia as existentes;

II - veto parcial, tomara o mesmo numero ja dado a parte nao vetada.

§8°. Os prazos de discussao e votacao de projetos de lei, assim como para o
exame de veto, nao correm no periodo de recesso.

Art. 53. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de
iniciativa exclusiva do Prefeito, que serdo sempre submetidos a deliberacao
da Camara.

Art. 54. O Projeto de Lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de
todas as Comissoes a que for enviado para recebimento de parecer, sera tido
como rejeitado.

Subsecao VI - Dos decretos legislativos e das resolucoes

Art. 55. As proposicoes destinadas a regular matéria politico-administrativa
de competéncia exclusiva da Camara sao:

I - decreto legislativo de efeito externo;

II - resolucao de efeito interno.

§1°. Os projetos de decreto legislativo e de resolucado, aprovados pelo
Plenario em um s6 turno de discussao e votacao, nao dependem de sancao
do Prefeito, sendo promulgados e publicados pelo Presidente da Camara.

§2° O Decreto Legislativo constitui instrumento habil para sustar os atos
normativos do Poder Executivo Municipal que exorbitem do poder

regulamentar ou dos limites de delegacao legislativa. Incluido pela Emenda a Lei
Organica n® 001/2015

Art. 56. O Regimento Interno da Camara disciplinara os casos de decreto
legislativo e de resolucao, cuja elaboracao, redacao, alteracao e consolidacao
serao feitas com observancia das normas técnicas relativas as leis.



Subsecao VII - Do pessoal da Camara Municipal

Art. 57. A Camara tera seu quadro de pessoal criado por lei, cujos empregos
serao providos em comissao ou mediante concurso publico, conforme a
natureza de cada um.

Subsecao VIII - Da fiscalizacao contabil financeira e orcamentaria

Art. 58. A fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e de todas as entidades da administracdo direta,
indireta e fundacional, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
finalidade, motivacdo, moralidade, publicidade e interesse publico, aplicacao
de subvencoes e renuncia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno de cada
Poder.

§1°. O controle externo sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do
Estado.

§2°. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou
de direito privado, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou
que, em nome deste, assuma obrigacoes de natureza pecuniaria.

§3°. As contas relativas as subvencoes, financiamentos, empréstimos e
auxilios recebidos do Estado ou da Unido, ou por seu intermédio, serdao
prestadas em separado, diretamente ao respectivo Tribunal de Contas, sem
prejuizo de fiscalizacao externa exercida pela Camara Municipal.

§4°. As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente,
para exame e apreciacao, a disposicao de qualquer contribuinte, que podera
questionar-lhes a legitimidade.

Art. 59. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdao sistema de controle
interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucao
dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia
da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da
administracado municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

III. - exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de
calcular qualquer parcela integrante da remuneracao, vencimento ou salario
de seus membros ou servidores;

IV - exercer o controle das operacoes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do municipio;

V - apoiar o controle externo, no exercicio de sua missao institucional.

§1°. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do art. 37 da
Constituicao Federal, dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado,
sob pena de responsabilidade solidaria.

§2°. Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato € parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades perante o Tribunal
de Contas do Estado ou a Camara Municipal.

§3°. Os Poderes Legislativo e Executivo indicarao representante responsavel
pelo seu sistema de controle interno.



CAPITULO III - DO PODER EXECUTIVO
Secao I - Do Prefeito e do Vice-Prefeito
Subsecao I - Da eleicao

Art. 60. O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito, eleito para um mandato
de quatro anos, na forma estabelecida pela Constituicao Federal.

Art. 61. A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a na forma fixada
no art. 29, II, da Constituicao Federal.

Subsecao II - Da posse

Art. 62. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse perante a Camara
Municipal, no dia 1° de Janeiro do ano subsequente ao da eleicao, as dez
horas, em sessao solene, prestando compromisso de cumprir e fazer cumprir
a Constituicao Federal, a Constituicao do Estado de Sao Paulo e esta Lei
Organica, assim como a legislacao em geral.

Paragrafo unico. Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido
cargo, este sera declarado vago.

Art. 63. No ato da posse e anualmente o Prefeito e o Vice-Prefeito farao
declaracao publica de seus bens, a qual ficara arquivada na Camara.

Subsecao III - Da desincompatibilizacao e impedimentos

Art. 64. O Prefeito e o Vice-Prefeito deverao desincompatibilizar-se desde a
posse, nao podendo, sob pena de perda do cargo, firmar ou manter contrato
com o Municipio, suas autarquias, empresas concessionarias de servicos
publicos, empresas publicas, fundacoes e sociedades de economia mista,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes.

§1°. O Prefeito e o Vice-Prefeito, este quando no exercicio do cargo de
Prefeito, ndao poderao, desde a posse, manter cargo, funcao ou emprego
remunerado, no ambito da administracdo publica municipal direta ou
indireta, sob pena de perda do cargo, salvo em virtude de concurso publico.
§2°. E vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito:

I - ser titular de mais de um cargo, emprego ou mandato publico eletivo;

II - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades ja
referidas no caput;

III - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela
exercer funcao remunerada.

Subsecao IV - Da substituicao

Art. 65. O Prefeito sera substituido no caso de impedimento, e sucedido no
caso de vacancia ocorrida apos a diplomacao, pelo Vice-Prefeito.



Paragrafo unico. O Vice-Prefeito, além de outras atribuicoes que lhe forem
conferidas por lei complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele
convocado para missoes especiais.

Art. 66. Vagando os cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito, nos primeiros trés
anos de periodo governamental, far-se-a eleicao noventa dias depois de
aberta a ultima vaga.

Art. 67. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia
dos respectivos cargos, no ultimo ano de periodo governamental, assumira o
Presidente da Camara.

Art. 68. Em qualquer dos dois casos, seja havendo eleicdao, ou ainda,
assumindo o Presidente da Camara, os sucessores deverao completar o
periodo de governo restante.

Subsecao V - Da licenca

Art. 69. O Prefeito ou o Vice-Prefeito em exercicio ndo podera, sem prévia
licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior
a quinze dias, sob pena de perda do mandato.

Art. 70. O Prefeito ou o Vice-Prefeito em exercicio podera licenciar-se:

I - quando a servico ou em missao de representacdao do Municipio;

I - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca
devidamente comprovada ou em licenca-gestante;

III - quando requerer licenca para tratar de assuntos particulares.

§1°. No caso do inciso I, o pedido de licenca, amplamente motivado, indicara,
especialmente, as razoes da viagem, o roteiro e a previsao de gastos.

§2°. O Prefeito ou o Vice-Prefeito em exercicio, licenciados nos casos dos
incisos I e II, receberdao remuneracao integral, vedada na hipotese do inciso
III.

Subsecao VI - Da remuneracao

Art. 71. A remuneracao do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixada
exclusivamente por subsidio, em parcela Unica, através de lei municipal,
observadas as regras e vedacoes constitucionais.

§1°. E assegurada a revisdo geral anual dos subsidios, sempre na mesma
data e sem distincao de indice.

§2°. O Poder Executivo publicara anualmente os valores dos subsidios e da
remuneracao dos cargos e empregos publicos.

Secao II - Das atribuicoes do Prefeito

Art. 72. Compete privativamente ao Prefeito:

I - representar o Municipio nas suas relacoes juridicas, politicas e
administrativas;
II - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir

decretos para sua fiel execucao;
III - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;



IV - prover os empregos publicos, observadas as restricoes constantes da
Constituicao Federal, a Constituicao do Estado de Sao Paulo e desta Lei
Organica, obedecidas as normas que a lei fixar, bem como expedir todos os
atos referentes a situacao funcional dos servidores do Municipio, salvo os de
competéncia da Camara;

V - nomear e exonerar seus assessores, os dirigentes de autarquias e
fundacoes, assim como indicar os diretores de empresas publicas e
sociedades de economia mista;

VI - decretar desapropriacoes e instituir servidoes administrativas;

VII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VIII - prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informacoes requeridas,
salvo prorrogacao a seu pedido, deferida pelo Presidente da Camara, em face
da complexidade da matéria ou dificuldade de obtencao, nas respectivas
fontes, dos dados pleiteados;

IX - apresentar a Camara Municipal, na primeira sessao ordinaria de cada
sessao legislativa, mensagem sobre a situacao do Municipio, sugerindo
medidas de interesse do Governo;

X - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, na forma
da lei e apos autorizacao legislativa, quando for o caso;

XI - permitir ou autorizar a execucao de servicos publicos por terceiros, na
forma da lei e apos autorizacao legislativa, quando for o caso;

XII - praticar os demais atos da administracao, nos limites da competéncia
do Executivo;

XIII - subscrever ou adquirir acoes, realizar ou aumentar capital de
sociedade de economia mista ou de empresa publica, desde que haja
recursos habeis em orcamento;

XIV - delegar, por decreto, as autoridades do Executivo, funcoes
administrativas que nao sejam de sua exclusiva competéncia;

XV - enviar a Camara Municipal projetos de lei relativos ao plano plurianual
de investimentos, diretrizes orcamentarias, orcamento anual e operacoes de
crédito, observando os prazos legais;

XVI - enviar a Camara Municipal projeto de lei dispondo sobre a concessao
de servicos publicos;

XVII- encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado a sua prestacao de
contas e a da Mesa da Camara, no prazo legal,

XVIII - fazer publicar os atos oficiais;

XIX - colocar a disposicao da Camara, até o dia vinte de cada meés, o
repasse solicitado;

XX - aprovar projetos de edificacoes;

XXI - decretar estado de calamidade publica;

XXII - solicitar o auxilio de forca policial para garantia de cumprimento de
seus atos, na forma da lei;

XXIII - propor acao direta de inconstitucionalidade;

XXIV - exercer outras atribuicoes que lhe forem outorgadas pela legislacao
vigente.

Secao III - Da responsabilidade do Prefeito
Subsecao I - Da responsabilidade penal

Art. 73. Os crimes de responsabilidade do Prefeito compreendem:



I - apropriar-se de bens ou rendas publicas, ou desvia-los em proveito
proprio ou alheio;

II - utilizar-se, indevidamente, em proveito proprio ou alheio, de bens,
rendas ou servicos publicos;

IIT - desviar, ou aplicar indevidamente, rendas ou verbas publicas;

IV - empregar subvencoes, auxilios, empréstimos ou recursos de qualquer
natureza, em desacordo com os planos ou programas a que se destinam,;

V - ordenar ou efetuar despesas nao autorizadas por lei, ou realiza-las em
desacordo com as normas financeiras pertinentes;

VI - deixar de prestar contas anuais da administracdo financeira do
Municipio a Camara de Vereadores ou aos Tribunais de Contas, nos prazos e
condicoes estabelecidos em lei;

VII - deixar de prestar contas, no devido tempo, ao 6rgdo competente, da
aplicacao de recursos, empréstimos subvencoes ou auxilios internos ou
externos, recebidos a qualquer titulo;

VIII - contrair empréstimo, emitir apodlices, ou obrigar o Municipio por
titulos de crédito, sem autorizacao da Camara, ou em desacordo com a lei;
IX - conceder empréstimo, auxilios ou subvencoes sem autorizacao da
Camara, ou em desacordo com a lei;

X - alienar ou onerar bens imoveis, ou rendas municipais, sem autorizacao
da Camara, ou em desacordo com a lei;

XI - adquirir bens, ou realizar servicos e obras, sem o devido processo
licitatorio, nos casos exigidos em lei;

XII - antecipar ou inverter a ordem de pagamento a credores do Municipio;
XIII - nomear, admitir ou designar servidor, contra expressa disposicao de
lei;

XIV - negar execucao a lei federal, estadual ou municipal, ou deixar de
cumprir ordem judicial, sem dar o motivo da recusa ou da impossibilidade,
por escrito, a autoridade competente;

XV - deixar de fornecer certidoes de atos ou contratos municipais, dentro do
prazo estabelecido em lei.

XVI - deixar de ordenar a reducao do montante da divida consolidada, nos
prazos estabelecidos em lei, quando o montante ultrapassar o valor
resultante da aplicacao do limite maximo fixado;

XVII - ordenar ou autorizar a abertura de crédito em desacordo com os
limites estabelecidos, sem fundamento na lei orcamentaria ou na de crédito
adicional ou com inobservancia de prescricao legal;

XVIII - deixar de promover ou de ordenar, na forma da lei, o cancelamento, a
amortizacdo ou a constituicao de reserva para anular os efeitos de operacao
de crédito realizada com inobservancia de limite, condicao ou montante
estabelecido em lei;

XIX - deixar de promover ou de ordenar a liquidacao integral de operacao de
crédito por antecipacado de receita orcamentaria, inclusive os respectivos
juros e demais encargos, até o encerramento do exercicio financeiro;

XX - ordenar ou autorizar, em desacordo com a lei, a realizacao de operacao
de crédito com qualquer um dos demais entes da Federacdo, inclusive suas
entidades da administracdo indireta, ainda que na forma de novacao,
refinanciamento ou postergacao de divida contraida anteriormente;

XXI - captar recursos a titulo de antecipacdo de receita de tributo ou
contribuicao cujo fato gerador ainda nao tenha ocorrido;

XXII - ordenar ou autorizar a destinacdo de recursos provenientes da
emissao de titulos para finalidade diversa da prevista na lei que a autorizou;



XXIII - realizar ou receber transferéncia voluntaria em desacordo com limite
ou condicao estabelecida em lei.

Subsecao II - Da responsabilidade politico-administrativa

Art. 74. As infracoes politico-administrativas praticadas pelo Prefeito serao
julgadas pela Camara Municipal e compreendem:

I - deixar de apresentar declaracao publica de bens, nos termos do artigo
63 da Lei Organica Municipal;

II - impedir o livre e regular funcionamento da Camara Municipal;

III - impedir o exame de livros e outros documentos que devam constar dos
arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servicos por
Comissoes de investigacao da Camara ou auditoria regularmente
constituida;

IV - desatender, sem motivo justo, os pedidos de informacao da Camara
Municipal, quando formulados de modo regular;

V - retardar a regulamentacao ou publicacao de Leis e Atos sujeitos a essas
formalidades;

VI - deixar de enviar a Camara Municipal, no tempo devido, os projetos de
lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias e aos
Orcamentos Anuais e outros cujos prazos estejam fixados em lei;

VII - descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIII - praticar atos contra expressa disposicao de lei ou omitir-se na pratica
daqueles de sua competéncia;

IX - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administracao da Prefeitura;

X - ausentar-se do Municipio por tempo superior ao permitido pela Lei
Organica salvo licenca da Camara Municipal;

XI - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;
XII - nao entregar os duodécimos a Camara Municipal, conforme previsto em
lei.

Paragrafo unico. Sobre o substituto do prefeito incidem as infracoes
politico-administrativas de que trata este artigo, sendo-lhe aplicavel o
processo pertinente, ainda que cessada a substituicao.

Subsecao III - Da perda e extincao do mandato

Art. 75. Extingue-se o mandato do prefeito, e assim sera declarado pelo
presidente da Camara Municipal, quando:

I - ocorrer o falecimento, a reniincia expressa ao mandato, a condenacao
por sentenca criminal transitada em julgado ou a perda ou suspensao dos
direitos politicos;

II - incidir nas incompatibilidades para o exercicio do mandato e nao se
desincompatibilizar até a posse, € nos casos supervenientes, no prazo de 15
dias, a contar do recebimento da notificacado para isso promovida pelo
presidente da Camara Municipal,

IIT - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, na data
prevista.

§1°. Considera-se formalizada a renuncia, e, por conseguinte, como tendo
produzido todos os seus efeitos para fins de extincdo do mandato, quando
protocolada na Secretaria Administrativa da Camara Municipal.



§2°. Ocorrido e comprovado o fato extintivo, o presidente da Camara, na
primeira sessao, o comunicara ao Plenario e fara constar da ata a declaracao
da extincao do mandato, convocando o substituto legal para a posse.

§3°. Se a Camara Municipal estiver em recesso, sera imediatamente
convocada pelo seu presidente para os fins do paragrafo anterior.

Art. 76. O presidente que deixar de declarar a extincao ficara sujeito as
sancoes de perda do cargo e proibicao de nova eleicao para cargo da Mesa
durante a legislatura.

Subsecao IV - Do procedimento

Art. 77. O prefeito e o vice-prefeito serdao processados e julgados:

I - pelo Tribunal de Justica do Estado nos crimes comuns e nos de
responsabilidade, nos termos da legislacao aplicavel,;
II - pela Camara Municipal, nas infragcées politico-administrativas, nos

termos da lei, assegurados, dentre outros requisitos de validade, o
contraditério, a publicidade, a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes e a decisdao motivada, que se limitara a decretar a cassacado do
mandato.

Art. 78. Nas hipoteses de infracao politico-administrativa o processo de
cassacao obedecera ao seguinte rito:

I - a denuncia escrita, contendo a exposicao dos fatos e a indicacdo das
provas, sera dirigida ao Presidente da Camara e podera ser apresentada por
Vereador, Partido Politico com representacao na Camara ou qualquer eleitor,
com exposicao dos fatos e indicacao das provas.

II - se o denunciante for Vereador, ndo podera participar, sob pena de
nulidade, da deliberacdao plenaria sobre o recebimento da denuncia, da
Comissao Processante, dos atos processuais e do julgamento do acusado,
caso em que o Vereador impedido sera substituido pelo respectivo suplente,
o qual nao podera integrar a Comissao Processante;

III - se o denunciante for o presidente da Camara, passara a presidéncia a
seu substituto legal, para os atos do processo, e somente votara, se
necessario, para completar o quorum do julgamento;

IV - de posse da denuncia, o presidente da Camara ou seu substituto, apos
parecer favoravel do procurador juridico da Casa e da Comissao de Justica e
Redacao acerca dos aspectos juridicos da admissibilidade, legitimidade e
legalidade da denuncia, determinara sua leitura na primeira sessao
ordinaria ou extraordinaria, consultando o Plenario sobre o seu recebimento;
V - decidido o recebimento da denuncia pela maioria absoluta dos
membros da Camara, na mesma sessao sera constituida a Comissao
Processante, integrada por trés Vereadores sorteados entre os desimpedidos,
observado o principio da representacao proporcional dos partidos, os quais
elegerao, desde logo, o presidente e o relator;

VI - havendo apenas trés ou menos Vereadores desimpedidos, os que se
encontrarem nessa situacdo comporao a Comissao Processante,
preenchendo-se, quando for o caso, as demais vagas através de sorteio entre
os Vereadores que inicialmente se encontravam impedidos;

VII - entregue o processo ao presidente da Comissao, seguir-se-a o seguinte
procedimento:

a) dentro de cinco dias, o presidente dara inicio aos trabalhos da Comissao;



b) como primeiro ato, o presidente determinara a notificacdo do denunciado,
mediante remessa de coépia da denuncia e dos documentos que a
instruem;

c) a notificacao sera feita pessoalmente ao denunciado, se ele se encontrar
no Municipio, e se estiver ausente do Municipio, a notificacdo far-se-a por
edital publicado duas vezes no orgao oficial, com intervalo de trés dias, no
minimo, a contar da primeira publicacao;

d) uma vez notificado, pessoalmente ou por edital, o denunciado tera direito
de apresentar defesa prévia por escrito no prazo de dez dias, indicando as
provas que pretende produzir e o rol de testemunhas que deseja sejam
ouvidas no processo, até o maximo de dez;

e) decorrido o prazo de dez dias, com defesa prévia ou sem ela, a Comissao
Processante emitira parecer dentro de cinco dias, opinando pelo
prosseguimento ou pelo arquivamento da denuncia;

f) se o parecer opinar pelo arquivamento, sera submetido a Plenario, que,
pela maioria dos presentes, podera aprova-lo, caso em que sera arquivado,
ou rejeita-lo, hipotese em que o processo tera prosseguimento;

g) se a Comissao opinar pelo prosseguimento do processo ou se o Plenario
nao aprovar seu parecer de arquivamento, o presidente da Comissao dara
inicio a instrucao do processo, determinando os atos, diligéncias e
audiéncias que se fizerem necessarias para o depoimento e inquiricao das
testemunhas arroladas;

h)o denunciado devera ser intimado de todos os atos processuais,
pessoalmente ou na pessoa de seu procurador, com antecedéncia minima
de 24 (vinte quatro) horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e
audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntas as testemunhas
e requerer o que for de interesse da defesa, sob pena de nulidade do
processo;

VIII - concluida a instrucado, sera aberta vista do processo ao denunciado,

para apresentar razoes escritas no prazo de cinco dias, vencido o qual, com

ou sem razoes do denunciado, a Comissao Processante emitira parecer final,
opinando pela procedéncia ou improcedéncia da acusacao e solicitara ao
presidente da Camara a convocacao de sessao para julgamento;

IX - na sessao de julgamento, que s6 podera ser aberta com a presenca de,

no minimo, dois tercos dos membros da Camara, o processo sera lido

integralmente pelo relator da Comissao Processante e, a seguir, os

Vereadores que o desejarem poderao manifestar-se verbalmente pelo tempo

maximo de 15 minutos cada um e, ao final, o acusado ou seu procurador

dispora de duas horas para produzir sua defesa oral;

X - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votacdes publicas nominais

quantas forem as infracoes articuladas na denuncia, considerando-se

afastado definitivamente do cargo o denunciado que for declarado incurso
em qualquer uma das infracoes especificadas na dentuncia, pelo voto de dois
tercos, no minimo, dos membros da Camara;

XI - concluido o julgamento, o presidente da Camara proclamara,

imediatamente, o resultado e fara lavrar a Ata na qual se consignara a

votacao sobre cada infracao;

XII- havendo condenacdo, a Mesa da Camara expedira o competente

Decreto Legislativo de cassacao de mandato, que sera publicado na

imprensa oficial e, no caso, de resultado absolutorio, o presidente da

Camara determinara o arquivamento do processo, devendo, em ambos os

casos, comunicar o resultado a Justica Eleitoral.



Art. 79. O processo a que se refere o artigo anterior, sob pena de
arquivamento, devera estar concluido dentro de 90 (noventa) dias, a contar
da intimacao do denunciado.

Paragrafo unico. O arquivamento do processo por falta de conclusao no
prazo previsto neste artigo nao impede nova denuncia sobre os mesmos
fatos.

TITULO IV - DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO
CAPITULOI - DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Secao I - Disposicoes gerais
Subsecao I - Dos principios

Art. 80. A Administracao Publica municipal direta, indireta ou fundacional,
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, razoabilidade, motivacao, transparéncia, participacao
popular e interesse publico.

Art. 81. Nos procedimentos administrativos, qualquer que seja o objeto,
observar-se-ao, dentre outros requisitos de validade, a igualdade entre os
administrados e o devido processo legal e, especialmente, os principios do
contraditoério, da ampla defesa e da decisao motivada.

Subsecao II - Das leis e dos atos administrativos

Art. 82. A publicacdo das leis e demais atos far-se-a através de 6rgao da
imprensa local ou regional ou, ainda, por afixacao nas sedes da Prefeitura ou
da Camara Municipal, conforme o caso.

§1°. A escolha do o6rgao de imprensa para dar publicidade as leis e atos
administrativos far-se-a, quando couber, mediante processo licitatorio, no
qual serao considerados nao s6 o preco, como também as condicoes de
frequéncia, horario, tiragem e distribuicao no Municipio.

§2°. Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicacao.

§3°. A publicacao dos atos nao normativos, pela imprensa, podera ser
resumida.

Art. 83. A formalizacdo dos atos administrativos de competéncia do Prefeito

far-se-a:

I - mediante decreto, numerado em ordem cronolégica, quando se tratar de:

a) regulamentacao de lei;

b) atribuicao de gratificacoes, quando autorizadas em lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares;

d) declaracdao de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacao ou servidao administrativa;

e) criacao, alteracao e extincao de orgaos da Prefeitura, quando autorizadas
em lei;

f) definicao da competéncia dos orgaos e das atribuicoes dos servidores da

Prefeitura, nao privativas de lei;



g) aprovacao de regulamentos e regimentos dos orgaos da administracao
direta;

h) aprovacao dos estatutos dos 6rgaos da administracao descentralizada;

i) permissdo para exploracao de servicos publicos e para uso de bens
municipais, observado a legislacao pertinente;

j) aprovacao de planos de trabalho dos 6rgaos da administracao direta;

k) criacdo, extincdo, declaracdo ou modificacao de direitos dos
administrados, nao privativos de lei;

1) medidas executorias do Plano Diretor;

m) estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas de lei.

II - mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito

individual relativos aos servidores municipais;

b) lotacao e relotacao nos quadros de pessoal;

¢) criacao de comissoes e designacao de seus membros;

d) instituicao e dissolucao de grupos de trabalho;

e) autorizacao para contratacao de servidores por prazo determinado e
dispensa;

f) abertura de sindicancias e de processos administrativos e aplicacao de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, nao sejam objeto de lei
ou decreto.

Paragrafo tnico. Poderdao ser delegados os atos constantes do inciso II,

deste artigo.

Art. 84. A lei podera estabelecer a obrigatoriedade da notificacdo ou da
intimacao pessoal do interessado, para determinados atos administrativos,
caso em que soO produzirao efeitos a partir de tais diligéncias.

Art. 85. A lei devera fixar prazo para a pratica dos atos administrativos e
estabelecer recursos adequados a sua revisao.

Subsecao III - Do fornecimento de certidao

Art. 86. A administracao € obrigada a fornecer a qualquer cidadao, para a
defesa de seus direitos e esclarecimentos de situacoes de seu interesse
pessoal, independentemente do recolhimento das taxas, no prazo maximo de
quinze dias, certidao de atos, contratos, decisdes ou pareceres, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou do servidor que negar ou retardar a sua
expedicao.

Paragrafo unico. No mesmo prazo devera atender as requisicoes judiciais, se
outro nao for fixado pela autoridade judiciaria.

Subsecao IV - Da administracao indireta e fundacional

Art. 87. As autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e
fundacoes controladas pelo Municipio dependem de lei para:

I - sua criagao, transformacao, fusao, cisao, incorporacao, privatizacao ou
extincao;

II - criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior,
assim como a participacao de qualquer delas em empresa privada.



Art. 88. E obrigatéria a declaracao publica de bens, antes da posse e depois
do desligamento, de todo dirigente de empresa publica, sociedade de
economia mista, autarquia, entidades subvencionadas e fundacao instituida
ou mantida pelo Poder Publico.

Subsecao V - Da publicidade

Art. 89. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas da
administracao publica direta, indireta, fundacoes e 6rgaos controlados pelo
Poder Publico devera ter carater educacional, informativo e de orientacao
social, dela nao podendo constar nomes, simbolos e imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Art. 90. E vedado ao Poder Publico, direta ou indiretamente, realizar
publicidade de qualquer natureza fora do territério do Municipio, para fim de
propaganda governamental.

Art. 91. O Poder Executivo publicara e enviara ao Poder Legislativo, no prazo
maximo de trinta dias apos o encerramento de cada trimestre, relatorio
completo sobre os gastos publicitarios da administracao direta e indireta,
fundacoes e 6rgaos controlados pelo Poder Publico.

Art. 92. Verificada a violacao das disposicoes previstas nos artigos
anteriores, cabera a Camara Municipal, por maioria absoluta de votos,
determinar a suspensao imediata da publicidade.

Art. 93. O nao-cumprimento das disposicoes contidas nos artigos anteriores
implicara crime de responsabilidade, sem prejuizo de suspensao e da
instauracao imediata de procedimento administrativo para a sua apuracao.

Subsecao VI - Dos livros e registros

Art. 94. Os Poderes Municipais manterao os livros que forem necessarios
aos registros de seus atos.

Subsecao VII - Das proibicoes

Art. 95. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, bem como as pessoas
ligadas a qualquer deles por matriménio ou parentesco, afim ou
consangulineo, até o segundo grau, ou por adocao, ndo poderao contratar
com o Municipio, subsistindo a proibicao até seis meses apos findas as
respectivas funcoes.

Art. 96. A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social,
como estabelecido em lei federal, nao podera contratar com o Poder Puablico
Municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.



Subsecao VIII - Da prestacao de contas

Art. 97. Os orgaos e pessoas que recebam dinheiro ou valores publicos ficam
obrigados a prestar contas de sua aplicacao ou utilizacdo, nos prazos e na
forma que a lei estabelecer.

Secao II - Dos bens municipais

Art. 98. Constituem bens municipais todas as coisas moéveis e imoveis,
direitos e acdes que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 99. Pertencem ao patriménio municipal as terras devolutas localizadas
dentro de seus limites.

Art. 100. Compete ao Prefeito Municipal a administracdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles
empregados nos servicos desta.

Art. 101. A alienacdao de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, sera sempre precedida de
avaliacao e obedecera as seguintes normas:

I - quando imoveis, dependera de autorizacao legislativa e licitacao,
dispensada esta nos seguintes casos:

a) doacao, devendo constar obrigatoriamente do contrato os encargos do
donatario, o prazo de seu cumprimento e a clausula de retrocessao, sob
pena de nulidade do ato;

b) permuta;

II - quando moveis, dependera apenas de licitacao, dispensada esta nos
casos de doacao, que sera permitida exclusivamente para fins assistenciais
ou quando houver interesse publico relevante.

§1°. O Municipio, preferentemente a venda ou doacao de seus bens imoveis,
outorgara direito real de uso, mediante prévia autorizacao legislativa e
licitacao.

§2°. O Municipio podera, ainda, outorgar concessao do direito de superficie
mediante avaliacao prévia e autorizacao legislativa.

Art. 102. A aquisicao de bens iméveis por compra, recebimento em doacao
com encargo ou permuta depende de prévia avaliacdo e autorizacao
legislativa.

Art. 103. O uso de bens municipais por terceiros somente podera ser feito
mediante concessao, permissao ou autorizacao a titulo precario e por tempo
determinado, conforme o interesse publico o exigir.

§1°. A concessao administrativa dos bens publicos de uso especial e
dominicais dependera de licitacdo e sera feita mediante contrato, sob pena
de nulidade do ato.

§2°. A permissao de uso dos bens publicos de uso comum somente podera
ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica,
mediante autorizacao legislativa.

§3°. A permissao de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico,
sera feita, a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, através de decreto.



§4°. A autorizacao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita
por portaria, para atividades e usos especificos ou transitorios.

§5° A licitacdo, em todos os casos, podera ser dispensada nos casos
permitidos na legislacao aplicavel.

Art. 104. Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado ou tera
aceito o seu pedido de exoneracao ou rescisao, sem que o 0rgao responsavel
pelo controle dos bens patrimoniais da Prefeitura ou da Camara ateste que o
mesmo devolveu os bens moéveis do Municipio que estavam sob sua guarda.

Art. 105. O representante legal de cada Poder Municipal devera instaurar
procedimento administrativo e propor, se for o caso, as acoes competentes,
sempre que forem apresentadas denuncias referentes ao extravio ou a danos
de bens municipais.

Secao III - Das obras e servicos municipais

Art. 106. E de responsabilidade do Municipio, mediante licitacdo e de
conformidade com os interesses e as necessidades da populacao, prestar
servicos publicos diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao,
bem como realizar obras publicas, podendo contrata-las com particulares,
através de processo licitatorio.

Art. 107. Nenhuma obra publica podera ter inicio, salvo no caso de extrema
urgéncia, devidamente justificada, sem prévia elaboracao de:

I - projeto, memorial descritivo e memoria de calculo;

II - orcamento de seu custo;

III - demonstrativo dos recursos financeiros para atendimento das
respectivas despesas;

IV - estudo de viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e
oportunidade para o interesse publico;

V - previsao de prazos para o seu inicio e término.

Paragrafo tunico. O Poder Publico podera instituir concurso para a
elaboracao de projetos arquitetonicos, cujas normas serao fixadas através de
lei.

Art. 108. A concessao para prestacao de servico publico s6 sera feita com
autorizacao legislativa, mediante contrato precedido de licitacao.

§1°. Serao nulas de pleno direito as concessoes feitas em desacordo com o
estabelecido neste artigo.

§2°. Os servicos concedidos ficarao sempre sujeitos a regulamentacao e
fiscalizacdo do Municipio, incumbindo aos que os executem sua permanente
atualizacao e adequacao as necessidades dos usuarios.

§3°. A licitacao para a concessao de servicos publicos devera ser precedida
de ampla publicidade nos termos da lei.

Art. 109. As tarifas dos servicos publicos, para preservacao da justa
remuneracao, serdo fixadas pelo Executivo na forma que a lei estabelecer.

Art. 110. As compras, servicos e obras contratados com terceiros serao
precedidos de licitacao na forma da lei.



Art. 111. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum,
mediante a celebracdo de convénio com o Estado, a Unido ou entidades
particulares, bem como através de consorcios com outros Municipios.
Paragrafo inico. Na celebracdo de convénios de que trata este artigo devera
o Municipio:

I - propor planos de expansao dos servigcos publicos;

Il - propor critérios para fixacao de tarifas;

lll - realizar avaliacao periodica da prestacao dos servicos.

Art. 112. As entidades contratadas para prestar servicos publicos ao
Municipio sao obrigadas, pelo menos uma vez por ano, a dar ampla
divulgacao de suas atividades, informando, em especial, sobre planos de
expansao, aplicacao de recursos financeiros e realizacao de programas de
trabalho.

Art. 113. Nos contratos de concessao de servicos publicos serao
estabelecidos, dentre outros:

I - os direitos dos usuarios, inclusive as hipoteses de gratuidade;

II - as regras para remuneracao do capital e para garantir o equilibrio
economico e financeiro do contrato;

IIT - as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento do
interesse publico, bem como permitir a fiscalizacao pelo Municipio, de modo
a manter o servico continuo, de modo adequado e acessivel,

IV - as regras para orientar a revisao periodica das bases de calculo dos
custos operacionais e da remuneracao do capital, ainda que estipulada em
contrato anterior;

V - aremuneracao dos servicos prestados aos usuarios diretos, assim como
a possibilidade de cobertura dos custos por cobranca a outros agentes
beneficiados pela existéncia dos servicos;

VI - as condicoes de prorrogacao, caducidade, rescisdo e reversao da
concessao ou permissao.

Paragrafo anico. Na concessao de servigos publicos o Municipio reprimira
qualquer forma de abuso do poder econoémico, principalmente as que visem
a dominacao do mercado, a exploracao monopolistica e o aumento abusivo
de lucros.

Art. 114. A criacao pelo Municipio de entidade de administracao indireta
para execucao de obras ou prestacao de servicos publicos s6 sera permitida
caso a entidade possa assegurar sua auto-sustentacao financeira.

Art. 115. Os orgaos colegiados das entidades da administracao indireta do
Municipio terao a participacao obrigatoria de um representante de seus
servidores, eleito por estes mediante voto direto e secreto, conforme
regulamentacao a ser expedida por ato do Prefeito Municipal.

CAPITULO II - DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 116. Aplicam-se aos servidores ativos ou inativos da administracao
direta, indireta e fundacional do Municipio os principios constantes no art.
7° da Constituicao Federal e o que dispuser a legislacao municipal.



Art. 116-A. Art. 116-A — Nos 03 (trés) primeiros anos apos a posse em cargo
de provimento efetivo em virtude de concurso publico, o servidor sera
submetido a avaliacoes periédicas de desempenho, na forma de lei
complementar. Acrescentado pela Emenda a Lei Orgdnica n°® 001/2019

§1°. Caso o servidor nao obtenha uma avaliacao satisfatéria, conforme

critérios previstos em lei complementar, sera exonerado, devendo ser
observado o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 117. A revisao geral anual da remuneracao dos servidores publicos
farse-a por lei especifica, sempre na mesma data e sem distin¢cao de indices,
obrigatoriamente até o més de abril de cada ano.

Art. 118. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e
fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as regras do art. 38
da Constituicao Federal.

Art. 119. A remuneracao paga com atraso sera corrigida monetariamente de
acordo com os indices oficiais aplicaveis a espécie.

Art. 120. Anualmente, no final de cada exercicio, os Poderes Executivo e
Legislativo publicarao relacao completa de empregos da administracao direta
e indireta, com mencao de nomenclatura do emprego, referéncia
remuneratoria e respectivos vencimentos.

Art. 121. E vedada a estipulacdo de limite de idade para ingresso por
concurso publico na administracdo direta, indireta e fundacional, ressalvada
a hipotese de aposentadoria compulsoria.

Art. 122. Fica assegurado aos servidores municipais e as suas entidades
representativas o direito de reunido nos locais de trabalho, desde que nao
inviabilize a prestacao de servicos ao publico, na forma da lei.

Art. 122-A. E vedada a nomeacdo para emprego em comissdo ou funcao
gratificada para os poderes Legislativo e Executivo, de pessoas que estao

inseridas nas seguintes hipoteses: Acrescentado pela Emenda & Lei Orgdnica n°
001/2017

I - os que tenham, contra si, representacao julgada procedente pela
Justica Eleitoral, em decisao transitada em julgado ou proferida por 6rgao
colegiado, em processo de apuracao de abuso do poder econdémico ou
politico, durante 8 (oito) anos contados da data da decisao;

tos dad o decisao, . :
II - os que forem condenados, através de decisao transitada em julgado ou
proferida por 6rgao judicial colegiado, durante 8 (oito) anos contados da data
da decisao, por crimes: Alterado pela Emenda a Lei Organica n° 001/2018

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracao publica e o
patrimonio publico;

b) contra o patrimonio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia;

c) eleitorais, que a lei imponha pena privativa de liberdade;



d) abuso de autoridade, para os casos de condenacao pela perda do cargo ou
a inabilitacdo para o exercicio de funcao publica;

e) lavagem de dinheiro ou ocultacao de bens , direitos ou valores;

f) trafico de entorpecentes, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;

g) contra a vida e a dignidade sexual;

h) praticados por organizacao criminosa, quadrilha ou bando.

IIl - os que sejam declarados indignos do oficialato, ou com ele
incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos;

IV - os detentores de cargos na administracao publica direta, indireta ou
funcional, que beneficiarem a si ou a terceiros pelo abuso de poder
economico ou politico, que forem condenados em decisao transitada em
julgado ou proferida por orgao judicial colegiado, desde a decisao até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

V - os que forem condenados, em decisao transitada em julgado ou
proferida por orgao colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcao eleitoral,
por captacao ilicita de sufragio, por doacao, captacao ou gastos ilicitos de
recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em
campanhas eleitorais que impliquem cassacao do registro ou do diploma,
por 8 (oito) anos contados da data da decisao;

VI - os que forem condenados em decisdao transitada em julgado ou
proferida por 6rgao judicial colegiado, a suspensao dos direitos politicos por
ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimoénio
publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacdo ou o transito em
julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apdés o cumprimento da
pena, salvo se o ato tiver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;
VII- os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisao
sancionatoria do 6rgao profissional competente, em decorréncia de infracao
ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato tiver sido
anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VIII - os que forem demitidos do servico publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos contados da decisao,
salvo se o ato tiver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario ou pela
propria administracao;

§1°. A vedacao prevista no inciso II deste artigo nao se aplica aos crimes
culposos e aos definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem aos
crimes de acao penal privada.

§ 2°. Os atos que infringirem o disposto nesta lei serao considerados, sem
excecao, nulos, a partir da data da publicacao desta lei.

§3°. A pessoa nomeada ou designada para um emprego em comissdo, ou
funcao gratificada, devera dar ciéncia, obrigatoriamente e antes da
investidura no emprego, sobre as suas restricoes e deve declarar, de modo
escrito, sob as penas da lei, que ndo se encontra incurso nas vedacoes dos
incisos I a VIII, deste artigo.

§4°. As pessoas ja nomeadas ou designadas para um emprego em comissao
ou funcao gratificada, deverao apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias
documentacao necessaria comprovando que nao se enquadram nas
situacoes previstas no caput deste artigo.

§5°. As pessoas nomeadas ou designadas para um emprego em comissao ou
funcao gratificada, deverdo apresentar, no primeiro més de cada ano,
documentacao necessaria comprovando que nao se enquadram nas
situacoes previstas no caput deste artigo.



pena-de responsabilidade,—no-prazo-de 60-{sessenta)-dias-

§6°. As autoridades competentes promoverao a exoneracao dos ocupantes de
emprego de provimento em comissdao ou funcao gratificada que se
enquadrem nas situacoes previstas no presente artigo, sob pena de

responsabilidade, no prazo de 60 (sessenta) dias. Alterado pela Emenda a Lei
Organica n° 001/2018

CAPITULO III - DA TRIBUTAGCAO, DAS FINANCAS E DO ORCAMENTO
Secao I - Do sistema tributario municipal

Art. 123. A receita publica sera constituida por tributos, precos e outros
ingressos.

Paragrafo wunico. Os precos publicos serao fixados pelo Executivo,
observadas as normas gerais de direito financeiro e as leis atinentes a
espécie.

Art. 124. Compete ao Municipio instituir:

I - os impostos previstos nesta Lei Organica e outros que venham a ser de
sua competéncia;

II - taxas, em razao do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao,
efetiva ou potencial, de servigcos publicos de sua atribuicdo, especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

III - contribuicao de melhoria, decorrente de obras publicas;

IV - contribuicao cobrada de seus servidores para custeio, em beneficio
destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social, quando for o caso.

§1°. Sempre que possivel, os impostos terao carater pessoal e serao
graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a
administracao tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses
objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei,
o patrimonio, os rendimentos e as atividades economicas do contribuinte.
§2°. As taxas nao poderao ter base de calculo propria de imposto.

§3°. Os projetos de lei que disponham sobre matéria tributaria deverao ser
encaminhados para a apreciacao do Poder Legislativo até o dia 30 de
outubro do exercicio anterior a sua publicacao.

§4°. Excetuam-se das disposicoes do paragrafo anterior as proposituras que
concedam beneficios fiscais ou decorrentes de exigéncia contida na
legislacao federal ou estadual, que venha a vigorar apos aquela data.

Art. 125. Fica assegurada a criacao de um orgao colegiado constituido
paritariamente por servidores designados pelo Prefeito Municipal e
contribuintes indicados por entidades representativas de categorias
econdmicas e profissionais, com atribuicado de decidir, em grau de recurso,
as reclamacoes sobre lancamentos e demais questoes tributarias.

Paragrafo unico. Enquanto nao for criado o 6rgao previsto neste artigo, os
recursos serao decididos pelo Prefeito Municipal.



Art. 126. O Municipio divulgara, até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadacao, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os
recursos recebidos.

Secao II - Das financas

Art. 127. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio nao podera
exceder os limites estabelecidos na Constituicao Federal, na Constituicao do
Estado de Sao Paulo e na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo tunico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de empregos ou alteracdo de estrutura de carreiras,
bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades
da administracao direta ou indireta, inclusive fundacodes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, desde que observada a Lei de Responsabilidade
Fiscal, s6 poderao ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal;

I - se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas a as sociedades de economia mista.

Art. 128. Para cumprimento dos limites de despesa de pessoal, durante o
prazo fixado na referida lei complementar, o Municipio adotara as seguintes
providéncias:

I - reducado em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissao e funcoes de confianca;

II - exoneracao dos servidores nao estaveis.

§1°. Se as medidas adotadas com base neste artigo ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinacao da Lei de Responsabilidade
Fiscal, o servidor estavel podera perder o emprego, desde que ato normativo
motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgao
ou unidade administrativa objeto da reducao de pessoal, de acordo com as
normas gerais estabelecidas na legislacao federal.

§2°. O servidor que perder o emprego na forma do paragrafo anterior fara jus
a indenizacao correspondente a um més de remuneracao por ano de servico.
§3°. O emprego objeto da reducao prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criacao de cargo, emprego ou funcao com
atribuicoes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos, obedecido o
disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 129. As disponibilidades de caixa do Municipio serdao depositadas em
instituicoes financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei e em
conformidade com a legislacao federal.

Secao III - Dos orcamentos

Art. 130. Leis de iniciativa do Executivo estabelecerao, com observancia dos
preceitos correspondentes da Constituicao Federal:

I - o plano plurianual,

II - as diretrizes orcamentarias;

IIT - os orcamentos anuais.



§1°. A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos
e metas da administracao publica para as despesas de capital e outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duracao continuada.

§2°. A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades
da administracao publica municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequiente, orientara a elaboracao da lei orcamentaria
anual e dispora sobre as alteracoes na legislacao tributaria.

§3°. O Poder Executivo publicara e enviara a Camara Municipal, até trinta
dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execucao
orcamentaria.

§4°. A Camara Municipal publicara seu relatorio nos termos deste artigo.
§5°. A lei orcamentaria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
orgaos e entidades da administracao direta e indireta, inclusive fundacoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

II - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

III - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ele vinculados, da administracao direta ou indireta, bem como os
fundos e fundacoes instituidos e mantidos pelo Municipio.

§6°. O projeto de lei orcamentaria sera acompanhado de demonstrativo do
efeito, sobre as receitas e despesas, decorrente de isencdes, anistias,
remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e
crediticia.

§7°. A lei orcamentaria nao contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixacao da despesa, nao se incluindo na proibicao a autorizacao
para abertura de créditos suplementares e contratacdao de operacoes de
crédito, ainda que por antecipacao de receita, nos termos da lei.

§8°. O Prefeito enviara a Camara Municipal:

I - até 15 de agosto do primeiro ano do Prefeito eleito, o projeto de lei
dispondo sobre o Plano Plurianual,

I - até 30 de abril de cada ano, o projeto de lei de Diretrizes
Orcamentarias;

IIT — até 30 de setembro de cada ano, o projeto de lei da Proposta
Orcamentaria para o exercicio subsequente.

Art. 130-A. E obrigatéria a execucdo orcamentiria e financeira da
programacao incluida por emendas individuais do Legislativo Municipal em
Lei Orcamentaria Anual, nos termo do que dispoe a norma do § 11 do art.
166 da Const1tu1(;ao F‘ederal Acrescentado pela Emenda a Lei Organzca n° 002/ 2018

§1°. As emendas 1nd1v1duals ao projeto de lei orgamentana serao aprovadas
no limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida realizada no
exercicio anterior, sendo que a metade deste percentual sera destinada a
acoes e servicos publicos de saude, nos termo do que dispde a norma do § 9°

do art. 166 da Constituicao Federal. Alterado pela Emenda a Lei Orgdnica n°
001/2023

§2°. A execucao do montante destinado a acoes e servicos publicos de saude
previstos no § 1°, inclusive custeio, sera computada para fins do



cumprimento do inciso III do § 2°, do art. 198 da Constituicao Federal,
vedada a destinagéo para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

§3°. E obrigatéria a execucdo orcamentaria e financeira das programacdes a
que se refere o § 1° deste artigo, em montante correspondente a 2% (dois por
cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, conforme os
critérios para a execucao equitativa da programacao definidos na lei

complementar prevista no § 9° do art. 165 da Constituicao Federal. Alterado
pela Emenda a Lei Organica n° 001/2023

§4°. As programacoes orcamentarias previstas no § 1° deste artigo nao serao
de execucao obrigatéria nos casos dos impedimentos de ordem técnica.

§5°. Quando o Municipio for o destinatario de transferéncias obrigatorias da
Uniao, para a execucao de programacao de emendas parlamentares, estas
nao integrardo a base de calculos da receita corrente liquida para fins de
aplicacao dos limites de despesas de pessoal de que trata o caput do art. 169
da Constituicao Federal.

§6°. Nos casos de impedimento de ordem técnica, no empenho de despesa
que integre a programacao, na forma do § 3° deste artigo, serao adotadas as
seguintes medidas:

I - até 120 (cento e vinte) dias apos a publicacao da lei orcamentaria, o
Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do
impedimento;

II - até 30 (trinta) dias apdés o término do prazo previsto no inciso I deste
paragrafo, o Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o remanejamento
da programacao cujo impedimento seja insuperavel,

IIT - até 30 de setembro, ou até 30 (trinta) dias apos o prazo previsto no
inciso II, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei ao Legislativo
Municipal sobre o remanejamento da programacao prevista inicialmente cujo
impedimento seja insuperavel; e

IV - se, até 20 de novembro, ou até 30 (trinta) dias apos o término do prazo
previsto no inciso IIl, o Legislativo Municipal nao deliberar sobre o projeto, o
remanejamento sera implementado por ato do Poder Executivo, nos termos
previstos na lei orcamentaria anual.

§7°. Apos o prazo previsto no inciso IV do § 6° as programacoes
orcamentarias previstas no § 3° nao serao de execucao obrigatoria nos casos
dos impedimentos justificados na notificacao prevista no inciso I do § 6°.
§8°. Os restos a pagar poderao ser considerados para fins de cumprimento
da execucao financeira prevista no § 3° deste artigo, até o limite de 0,6%
(seis décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio
anterior.

§9°. Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera
resultar no nao cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na lei
de diretrizes orcamentarias, no montante previsto no § 3° deste artigo podera
ser reduzido em até a mesma proporcao da limitacdo incidente sobre o
conjunto das despesas discricionarias.

§10. Considera-se equitativa a execucao das programacoes de carater
obrigatéorio que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas
apresentadas, independentemente da autoria.



Art. 131. O Poder Executivo constituira, através de lei, o Conselho
Municipal Orcamentario, composto por membros indicados por entidades
representativas de classe e pelo Poder Legislativo, que, juntamente com a
Administracao Municipal, discutira sugestoes e propostas para a fixacao das
diretrizes orcamentarias.

Art. 132. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes

orcamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais serao

apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§1°. As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o

modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentarias;

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de

anulacao de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacoes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias para autarquias e fundacoes instituidas e
mantidas pelo Municipio; ou

III - sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§2°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias nao poderao

ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§3°. O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para

propor modificacées nos projetos a que se refere este artigo enquanto nao

iniciada a votacdao em Plenario.

§4°. Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao

contrariar o disposto nesta secado, as demais normas relativas ao processo

legislativo.

§5°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao parcial do

projeto de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes

poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou

suplementares, com prévia e especifica autorizacao legislativa.

Art. 133. Sao vedados:

I - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentaria
anual,

II - a realizacdo de despesas ou a assuncao de obrigacoes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

III - a realizacao de operacdes de créditos que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovados pelo Poder
Legislativo por maioria absoluta;

IV - a vinculacao de receita a orgao, fundo ou despesa, ressalvada as
permissoes constitucionais, a destinacdo de recursos para manutencdo e
desenvolvimento do ensino, e a prestacao de garantias as operacoes de
crédito por antecipacao de receita.

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao
legislativa e sem indicacao dos recursos correspondentes;



VI - a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programacao para outra ou de um 6rgao para outro, sem
prévia autorizacao legislativa;

VII - a concessao ou utilizacao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos dos
orcamentos fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir
déficit de empresas, fundacoes e fundos;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao
legislativa.

§1°. Nenhum investimento cuja execucao ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual ou sem lei que
autorize a inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.

§2°. Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacao for
promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do
exercicio financeiro subsequente.

§3°. A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender a despesas imprevisiveis e urgentes como as decorrentes de
calamidade publica.

TITULO V - DA ORDEM ECONOMICA
CAPITULO I - DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 134. O Municipio, no ambito de sua competéncia, organizara a ordem
econdmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa,
tendo por fim assegurar a todos a existéncia digna, conforme os ditames da
justica social, observados os seguintes principios:

I - autonomia municipal,

II - propriedade privada;

III - funcao social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VII - reducao das desigualdades sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte constituidas
sob as leis brasileiras e que tenham sua sede e administracao no Pais.

Art. 135. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizacao de orgaos publicos, salvo nos
casos previstos em lei.

Art. 136. Pertence ao Municipio o produto da arrecadacao dos tributos de
sua competéncia e repasses de tributos de competéncia da Unido e do
Estado, nos termos da Constituicao Federal.



Art. 137. O Municipio dispensara as microempresas, as empresas de
pequeno porte, aos micro e pequenos produtores rurais, assim definidos em
lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-los pela
simplificacao de suas obrigacoes administrativas, tributarias e crediticias, ou
pela eliminacao e reducao destas, por meio de lei.

Art. 138. O Municipio reduzira, ao maximo, os tramites burocraticos para a
instalacao de empresas, assim como para autorizar a permissao voltada a
prestacao de servicos.

Art. 139. E assegurada ao Municipio, na forma da lei, a implantacdo de
infra-estrutura publica para fins comerciais, visando estimular a
comercializacao de produtos essenciais a populacao, bem como criar espacos
para a venda de produtos artesanais e outros, que tenha por finalidade
fomentar novos empregos e ocupacao aos deficientes fisicos e pessoas
carentes.

Art. 140. As empresas instaladas no Municipio serdo priorizadas sempre
que elaborada legislacao visando estimular a atividade produtiva.

Art. 141. O Municipio podera consorciar-se com outros, assim como a
iniciativa privada, para a solucdao de problemas de transporte de
trabalhadores, formacao de mao-de-obra, atividades esportivas e criacao e
manutencao de creches.

Art. 142. Cabera ao Municipio, em cooperacao com o Estado, implementar
medidas destinadas a atender ao disposto no art. 184, da Constituicao
Estadual.

Art. 143. O Municipio organizara programas de abastecimento alimentar,
dando prioridade aos produtos provenientes de pequenas propriedades
rurais.

Art. 144. O Municipio apoiara e estimulara o cooperativismo e outras formas
de associativismo.

CAPITULO II - DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 145. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder
Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo
ordenar o pleno desenvolvimento das funcoes sociais da cidade e garantir o
bem-estar de seus habitantes.

Art. 146. No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano, o Municipio assegurara os objetivos contidos no
artigo anterior, observando, ainda, o seguinte:

I - a participacao de entidades comunitarias legalmente constituidas para
o estudo, encaminhamento e solucao dos problemas, planos, programas e
projetos que lhe sejam concernentes;

II - a preservacao, protecdo e recuperacao do meio ambiente urbano e
cultural,



III - a criacao de areas de especial interesse urbanistico, ambiental, turistico
e de utilizacao publica;

IV - a observancia das normas urbanisticas, de seguranca, higiene e
qualidade de vida;

V -a restr1gao a ut1hzagao de areas de riscos geolog1cos

VI - as areas definidas em projetos de loteamento como areas verdes ou
institucionais nao poderao ter sua destinacao, fim e objetivos
originariamente alterados, exceto quando a alteracdo da destinacao tiver

como finalidade a regularizacao de: Alterado pela Emenda a Lei Orgdnica n°
002/2020

a) loteamentos, cujas areas verdes ou institucionais estejam total ou
parcialmente ocupadas por nucleos habitacionais de interesse social
destinados a populacao de baixa renda, e cuja situacao esteja consolidada
ou seja de dificil reversao; Acrescentada pela Emenda a Lei Organica n°® 002/2020

b) equipamentos publicos implantados com uso diverso da destinacao, fim e

objetivos originariamente previstos quando da aprovacao do loteamento;
Acrescentada pela Emenda a Lei Orgdnica n° 002/2020

c) imoveis ocupados por organizacoes religiosas para suas atividades
finalisticas. Acrescentada pela Emenda a Lei Orgdnica n° 002/ 2020

VII - a restricdo e controle do uso, ocupacao e parcelamento do solo, de
forma a preservar efetivamente o interesse da populacdao no que se refere ao
abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto e demais servicos
publicos;

pe%a—@aima—peﬁﬁmeﬁa—absehﬂ%a—ée—seasﬂﬁem-bfes—Reuogado pela Emenda a

Lei Organzca n 001 / 2020

a)

c) do
&teﬁdr}men{e—a—peq&eﬁas—e—medias—emp%es&s—Reuogado pela Emenda a Lei Organlca

n®001/2020

§1°. As excecoes contempladas nas alineas e “b” do inciso VI deste artigo
serao admitidas desde que a situacao das areas objeto de regularizacao
esteja consolidada até dezembro de 2004, e mediante a realizacao de
compensacao, que se dara com a disponibilizacdo de outras areas livres ou
que contenham equipamentos publicos ja implantados nas proximidades

das areas objeto de compensacao. Acrescentado pela Emenda a Lei Orgdnica n°
002/2020

§2°. A compensacdao de que trata o paragrafo anterior podera ser
dispensada, por ato fundamentado da autoridade municipal competente,
desde que nas proximidades da area publica cuja destinacao sera alterada

existam outras areas publicas que atendam as necessidades da populacao.
Acrescentada pela Emenda a Lei Organica n® 002/2020

§3°. A excecao contemplada na alinea ‘¢’ do inciso VI deste artigo sera
permitida desde que a situacao das areas publicas objeto de alteracao da
destinacao esteja consolidada até dezembro de 2004, e mediante a devida

« ”



compensacdo ao Poder Executivo Municipal, conforme diretrizes
estabelecidas em lei municipal especifica. Acrescentada pela Emenda & Lei Organica
n° 002/2020

§4°. Além das excecoes contempladas nas alineas do inciso VI deste artigo,
as areas institucionais poderao ter sua destinacao, fim e objetivos originais
alterados para a implantacao de programas habitacionais de interesse social,

desenvolvidos por 6rgaos ou entidades da administracao publica. Acrescentada
pela Emenda a Lei Organica n° 002/2020

Art. 147. O plano diretor € o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e expansao urbana e deve abranger a totalidade do
territério municipal.

§1°. O plano diretor sera revisto cinco anos apos sua entrada em vigéncia,
medida que se efetivara, a partir de entdo, a cada quinquénio, objetivando
adequa-lo ao real desenvolvimento do Municipio.

§2°. Para efeito do disposto no § 1°, sera criado o Conselho Municipal de
Desenvolvimento, a ser integrado por membros indicados pelos Poderes
Executivo e Legislativo, bem como por entidades de classe do Municipio, cuja
instituicdo, organizacdo, competéncia e outros principios de interesse
respectivo a lei ordinaria fixara.

Art. 148. A acao do Municipio devera orientar-se para:

I - estabelecer os critérios para regularizacao e urbanizacao de
assentamentos;

II - estabelecer normas e prazos, no ambito de sua competéncia, destinados
a equacionar de maneira efetiva os loteamentos implantados de forma
irregular;

IIl - fixar, no plano diretor, critérios que definam a funcao social da
propriedade imobiliaria urbana;

IV - estabelecer, com base nas diretrizes do plano diretor, normas de
zoneamento, parcelamento e loteamento, uso e ocupacao do solo, indices
urbanisticos, protecao ambiental e demais limitagcées administrativas sobre
edificacoes, construcoes e imoveis em geral.

Art. 149. Incumbe ao Municipio, promover programas de construcao de
moradias populares, de melhoria das condicoes habitacionais e de
saneamento basico.

Art. 150. E facultado ao Municipio mediante lei especifica para area incluida
no plano diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo
urbano nao edificado, sub-utilizado ou nao utilizado, que promova o seu
adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsoérios;
II - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

III - desapropriacao.

Art. 151. Compete ao Municipio, de acordo com as respectivas diretrizes de
desenvolvimento urbano, a criacao e regulamentacdo de zonas industriais
mediante lei e respeitadas as normas relacionadas ao uso e ocupacao do solo
e ao meio ambiente urbano e natural.



Art. 152. O Municipio elaborara o seu plano diretor em funcao da vida
coletiva, abrangendo habitacdo, trabalho, circulacao e recreacao,
considerando, conjuntamente, os aspectos fisicos, econdémico, social e
administrativo, nos seguintes termos:

I - no aspecto fisico-territorial, o plano devera conter disposicoes sobre o
sistema viario urbano e rural, o zoneamento urbano ou para fins urbanos, a
edificacao e os servicos publicos locais;

I - no que se refere ao aspecto econdémico, o plano devera inscrever
disposicoes sobre o desenvolvimento econdémico e integracdo da economia
municipal a regional,

IIl - no referente ao aspecto social, o plano devera conter normas de
promocao social da comunidade e criacao de condicoes de bem-estar da
populacao;

IV - no que respeita ao aspecto administrativo, o plano devera consignar
normas de organizacao institucional que possibilitem a permanente
planificacdo das atividades publicas municipais e sua integracao nos planos
estadual e nacional.

CAPITULO III - DA POLITICA URBANA
Secao I - Do planejamento urbano

Art. 153. A execucao da politica urbana esta condicionada as funcoes
sociais da cidade, compreendidas como direito de acesso de todo cidadao a
moradia, transporte publico, saneamento, energia elétrica, gas,
abastecimento, iluminacao, educacao, saude, lazer e seguranca, assim como
a preservacao do patrimonio ambiental e cultural.

Art. 154. O direito sobre a propriedade territorial urbana nao pressupoe o
direito de construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico,
segundo critérios que forem estabelecidos em lei municipal.

Art. 155. As terras publicas nao utilizadas ou sub-utilizadas serao
prioritariamente destinadas ao assentamento da populacao de baixa renda.

Art. 156. No estabelecimento de diretrizes e mnormas relativas ao
desenvolvimento urbano, assegurar-se-a:

I - a urbanizacao, a regularizacao fundiaria e a titulacdo das areas onde
esteja situada a populacdao de baixa renda, sem remocao dos moradores,
mediante consulta obrigatéria aos envolvidos, salvo em areas de risco;

II - a preservacao das areas destinadas a exploracao agricola e pecuaria e o
estimulo a essas atividades;

IIl - as pessoas portadoras de deficiéncia, o livre acesso a edificios e
logradouros publicos e aos particulares abertos ao publico.

Secao II - Dos transportes

Art. 157. O transporte publico tem carater essencial, cabendo ao Poder
Publico Municipal o planejamento e a fiscalizacao das varias modalidades.

Art. 158. E assegurado a populacdo o acesso as informacées relativas ao
planejamento, operacao e fixacao das tarifas do transporte coletivo.



Art. 159. Os meios de transporte alternativos ou resultantes de inovacoes
tecnologicas poderao ser incorporados ao sistema de transporte municipal,
através da administracdo direta ou de concessao, mediante autorizacao
legislativa.

Art. 160. A entrada em circulacao de novos veiculos destinados ao
transporte coletivo somente sera admitida se adaptados para o livre acesso e
circulacao de pessoas portadoras de deficiéncia fisica.

Secao III - Do meio ambiente

Art. 161. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, pondo-se
ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as
presentes e futuras geracoes.

Paragrafo unico. Para assegurar a efetividade desse direito, o Municipio
devera articular-se com os Orgaos regionais, estaduais e federais
competentes e, ainda, quando for o caso, com outros municipios, objetivando
a solucao de problemas comuns relativos a protecao ambiental.

Art. 162. O Municipio, mediante lei, criara sistema de administracao
ambiental, protecdo, controle e desenvolvimento do meio ambiente e uso
adequado dos recursos naturais para organizar, coordenar e integrar as
acoes de orgaos e entidades da administracao publica direta e indireta,
assegurada a participacao da coletividade, com o fim de:

I - adotar medidas nas diferentes areas da atividade publica e junto ao
setor privado, visando manter e promover o equilibrio ecolégico e a melhoria
da qualidade ambiental, prevenindo a degradacao em todas as suas formas e
impedindo ou mitigando impactos ambientais negativos e recuperando o
meio ambiente degradado;

I - definir, implantar e administrar espacos territoriais e seus
componentes representativos em todos os ecossistemas originais a serem
protegidos, sendo a alteracao e supressao, incluidos os ja existentes,
permitidas somente em virtude de lei;

IIT - informar a populacao quanto a utilizacao da agua e dos alimentos,
sobre os niveis de poluicao, a qualidade do meio ambiente, as situacoes de
risco de acidentes e a presenca de substancias potencialmente nocivas a
saude;

IV - incentivar a pesquisa, o desenvolvimento e a capacitacao tecnologica
para a resolucao dos problemas ambientais e promover a informacao sobre
suas questoes;

V - estimular e incentivar a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizacao de
fontes de energia alternativas, nao poluentes, bem como de tecnologias
brandas e materiais poupadores de energia;

VI - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover o
manejo ecologico das espécies e ecossistemas;

VII - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que
coloquem em risco sua funcao ecologica, provoquem a extincao de espécies
ou submetam os animais a crueldade;

VIII - controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida
e o meio ambiente;



IX - promover a captacdo e orientar a aplicacao de recursos financeiros
destinados ao desenvolvimento de todas as atividades relacionadas com a
protecao e conservacao do meio ambiente;

X - disciplinar a restricao quanto a participacdao em licitacoes e acesso a
beneficios e créditos oficiais das pessoas fisicas e juridicas condenadas por
atos de degradacao do meio ambiente;

XI - promover medidas judiciais ou administrativas voltadas a
responsabilizar os causadores de poluicao ou da degradacao ambiental; XII
- promover a educacao ambiental e a conscientizacao publica para a
preservacao, conservacao e recuperacao do meio ambiente;

XIII - promover e manter o inventario e o mapeamento da cobertura vegetal
nativa, visando a adocao de medidas especiais de protecao, bem como
efetivar o reflorestamento, em especial, as margens de rios e lagos, visando a
sua perenidade;

XIV - estimular e contribuir para a recuperacao da vegetacao em areas
urbanas, mediante o plantio de arvores, preferencialmente frutiferas,
objetivando, especialmente, a consecucao de indices minimos de cobertura
vegetal;

XV - incentivar e auxiliar tecnicamente as associacoes de protecado ao meio
ambiente constituidas na forma da lei, respeitando a sua autonomia e
independéncia de atuacao;

XVI - instituir programas especiais mediante a integracao de todos os seus
orgaos, objetivando incentivar os proprietarios rurais a executarem as
praticas de conservacao do solo e da agua, de preservacao e reposicao das
matas ciliares e replantio de espécies nativas;

XVII - controlar e fiscalizar obras, atividades, processos produtivos e
empreendimentos que, direta ou indiretamente, possam causar degradacao
do meio ambiente, adotando medidas preventivas ou corretivas e aplicando
as sancoes administrativas pertinentes;

XVIII - realizar o planejamento e o zoneamento ambiental, considerando as
caracteristicas locais e articular os respectivos planos, programas e acoes.

Art. 163. Aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado, de acordo com a solucado técnica exigida pelo
orgao publico competente, na forma da lei.

Art. 164. As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitarao os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sancoes penais e administrativas,
com aplicacao de multas diarias e progressivas no caso de continuidade da
infracdo ou reincidéncia, incluidas a reducao do nivel de atividade e a
interdicdo, independentemente da obrigacao dos infratores de reparacéao
quanto aos danos causados.

Art. 165. Sao espacos territoriais especialmente protegidos, cuja utilizacao
far-se-a na norma da lei, dependendo de prévia autorizacdo e dentro de
condicoes que assegurem a preservacao do meio ambiente, as seguintes
areas:

I - as nascentes, os mananciais e as matas ciliares;

I - as areas que abriguem exemplares raros da fauna e flora, bem como
aqueles que sirvam como local de pouso ou reproducao de migratorio;

III - as paisagens notaveis;

IV - as margens dos rios e cOrregos;



V - as areas publicas existentes no municipio;
VI - a represa municipal “Lavinio Luchesi”.

Art. 166. O Poder Publico estimulara a criacdo e manutencao de unidades
privadas voltadas a preservacao do meio ambiente.

Art. 167. As empresas concessionarias ou permissionarias de servicos
deverao atender rigorosamente aos dispositivos de protecao ambiental em
vigor, sob pena de nao ser renovada a concessao ou permissao pelo
Municipio.

Secao IV - Do saneamento

Art. 168. O Municipio tera, progressivamente, apos o desenvolvimento de
mecanismos institucionais e financeiros por parte da Unido e do Estado, a
atribuicao de assegurar os beneficios do saneamento basico a populacao
urbana e rural.

Paragrafo anico. Os servicos de abastecimento de agua, coleta e tratamento
de esgoto sanitario serao realizados diretamente pelo Municipio ou por
empresa concessionaria mediante autorizacao legislativa.

Art. 169. As acoes de saneamento deverao prever a utilizacao racional da
agua, do solo e do ar, de modo compativel com a melhoria da saude publica,
do meio ambiente e dos servigcos publicos no setor.

Art. 170. O Poder Executivo podera integrar as atividades de expansao,
infra-estrutura e servicos de saneamento ao Sistema Unico de Saude,
estabelecendo consorcios e convénios com outros municipios, o Estado e a
Uniao.

TiTULO VI - DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 171. A ordem social tem como base o primado do trabalho e como
objetivo o bem-estar e a justica sociais.

Art. 172. Cumpre ao Municipio assegurar o bem-estar social, garantido o
pleno acesso da populacdo aos bens e servicos essenciais ao
desenvolvimento individual e coletivo, bem como criar condicoes para que se
processem continuamente transformacoes na sociedade, objetivando a
justica social e a fraternidade.

Art. 173. Fica assegurada a criacao, através de lei ordinaria, do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania.



CAPITULO II - DA SEGURIDADE SOCIAL
Secao I - Da disposicao geral

Art. 174. O Municipio promovera o planejamento e desenvolvera acoes que
viabilizem, no ambito de sua competéncia, a aplicacao dos principios de
seguridade social previstos na Constituicao Federal e Constituicao Estadual.

Secao II - Da saude

Art. 175. A saude é direito de todos, cabendo ao Municipio prestar, com a
cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, os servicos de
atendimento a populacao.

Art. 176. O Poder Publico Municipal garantira o direito a saude mediante:

I - politicas sociais, econémicas e ambientais que visem o bem-estar fisico,
mental e social do individuo e da coletividade e a reducao do risco de
doencas e outros agravos;

II - acesso universal e igualitario as acoes e aos servicos de saude;

III - o direito a obtencao de informacoes e esclarecimentos de interesse da
saude individual e coletiva, assim como as atividades desenvolvidas pelo
sistema;

IV - atendimento integral ao individuo, abrangendo a prevencao, tratamento
e reabilitacao de sua saude.

Art. 177. As acoes e servicos de saude sao de relevancia publica, cabendo ao
Municipio suplementar, se necessario, a legislacao federal e estadual que
disponha sobre regulamentacao, fiscalizacdo e controle dos mesmos, que
constituem um sistema unico.

Art. 178. As instituicoes privadas poderao participar de forma complementar
do sistema unico de sauide do Municipio, segundo diretrizes deste, mediante
contrato de direito publico ou convénio, firmados, preferencialmente, com as
entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 179. O Municipio desenvolvera, no ambito de sua competéncia,
atividades voltadas a formacao da consciéncia sanitaria individual nas
primeiras idades, objetivando o combate ao uso de toxicos.

Art. 180. O Poder Publico podera intervir nos servicos de natureza privada
necessarios ao alcance dos objetivos do sistema unico, observadas as
restricoes legais.

Art. 181. E vedada a nomeacdo ou designacdo para cargo ou funcdo de
chefia ou assessoramento na area de saude, em qualquer nivel, de pessoa
que participe de direcao, geréncia ou administracdo de entidades, bem como
que tenha participacdo direta ou indireta em lucros de empresas que
mantenham contratos ou convénios com o sistema Unico de saude, a nivel
municipal, ou sejam por ele credenciadas.



Art. 182. Compete a autoridade municipal, de oficio ou mediante dentincia
de risco a saude, acionar os oOrgaos competentes para procederem a
avaliacao das fontes de risco no ambiente de trabalho, com a finalidade de
ser determinada a adocao das devidas providéncias para que cessem O0S
motivos que lhe deram causa.

Art. 183. E garantido a todos os médicos com funcdes no servico publico de
saude e que prestem servicos ao Municipio o acesso as entidades
conveniadas para atendimento médico, internacoes e procedimentos
cirurgicos, observadas as normas da instituicao.

Art. 184. E vedada a cessdao de uso de proprios municipais para
funcionamento de instituicado de saude privada de qualquer natureza, salvo
em situacoes especiais, mediante deliberacao de dois tercos dos membros da
Camara Municipal.

Secao III - Da educacao

Art. 185. O Municipio promovera a educacao infantil e o ensino
fundamental, ambos gratuitos, com a colaboracdo da sociedade e a
cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacao para o trabalho.

Art. 186. O Municipio desenvolvera politicas educacionais no sentido de
proporcionar:

I - ensino fundamental obrigatorio, inclusive para os que a ele nao tiveram
acesso na idade propria;

II - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias
fisica e mental,

III - atendimento em creche e escola infantil as criancas de zero a seis anos
de idade;

IV - ensino noturno regular, adequado as condi¢coes do educando;

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, por meio de
programas suplementares de fornecimento de material didatico, transporte
escolar e alimentacao;

VI - parcerias com Municipios e instituicoes educacionais da regiao,
voltadas a profissionalizacdo do educando.

Art. 187. O Municipio promovera, anualmente, o recenseamento da
populacao escolar e fara a chamada dos educandos.

Art. 188. O Poder Publico Municipal assegurara, na promocao da educacao
infantil e do ensino fundamental, a observancia dos seguintes principios:

I - igualdade de condicoes para o acesso e a permanéncia do educando na
escola;

II - garantia de padrao de qualidade;

III - gestao democratica do ensino;

IV - pluralismo de idéias e de concepcoes pedagogicas;

V - garantia de prioridade de aplicacdo, no ensino publico municipal, dos
recursos orcamentarios do Municipio, na forma estabelecida pela
Constituicao Federal.



Art. 189. O calendario escolar municipal sera flexivel e adequado as
peculiaridades climaticas e as condicoes sociais e econdomicas dos alunos.

Art. 190. Os curriculos escolares serao adequados as peculiaridades do
Municipio e a valorizacdo de sua cultura, patrimonio histérico, artistico,
cultural e ambiental.

Art. 191. O Municipio nao mantera escolas para o ensino médio enquanto
nao atendidos todos os alunos até quatorze anos.

Art. 192. E vedado a cessdo de uso, a titulo gratuito, de proprios
municipais, para o funcionamento de estabelecimento de ensino privado de
qualquer natureza.

Art. 193. O plano municipal de educacao plurianual referir-se-a ao ensino
fundamental, infantil e especial, incluindo, obrigatoriamente, todos os
estabelecimentos de ensino publico municipais.

Paragrafo tunico. O plano de que trata este artigo sera elaborado em
conjunto ou de comum acordo com a rede escolar mantida pelo Estado, na
forma estabelecida pela legislacao vigente.

Secao IV - Da cultura

Art. 194. O Municipio incentivara a livre manifestacao cultural mediante as
seguintes iniciativas:

I - criacdo, manutencado e abertura de espacos publicos devidamente
equipados e capazes de garantir a producao, divulgacao e apresentacao das
manifestacoes culturais e artisticas;

II - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e
letras;

IIT - cooperacao com a Unido e o Estado na protecao aos locais e objetos de
interesse historico, artistico e arquitetonico;

IV - incentivo a promocao e divulgacao da historia dos valores humanos e
das tradicoes locais;

V - desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros
Municipios, Estados e paises;

VI - acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e congéneres;

VII - promocao, aperfeicoamento e valorizacao dos profissionais da cultura,
inclusive através da concessao de bolsas de estudos, na forma da lei.
Paragrafo unico. E facultado ao Municipio:

a) firmar convénios de intercambio e cooperacao financeira com entidades
publicas ou privadas para a prestacao de orientacao e assisténcia na criacao
e manutencao de bibliotecas publicas;

b) promover, mediante incentivos especiais ou concessdo de prémios e
bolsas, na forma de lei, atividades e estudos de interesse local, de natureza
cientifica ou soécio-econdomica;

c) produzir livros, discos, videos e revistas, visando a divulgacao de autores
que enaltecam o patriménio cultural da cidade.



Art. 195. Cabe a administracao publica a gestao da documentacao oficial do
Municipio e as providéncias para franquear sua consulta a quantos dela
necessitarem, na forma da lei.

Art. 196. Ficam isentos do pagamento do imposto territorial e predial
urbano os imoveis tombados pelo Municipio em razao de suas caracteristicas
historicas, artisticas, culturais e paisagisticas.

Secao V - Do esporte e lazer

Art. 197. O Municipio fomentara as praticas desportivas, especialmente nas
escolas a ele pertencentes.

Paragrafo tnico. O Poder Publico estimulara e apoiara as entidades e
associacoes da comunidade dedicadas as praticas desportivas, na forma da
lei.

Art. 198. As acoes do Poder Publico Municipal e a destinacao de recursos
orcamentarios para o setor terao como prioridade:

I - a construcdo e manutencdao de espacos publicos devidamente
equipados para as praticas esportivas;

II - a adequacao dos locais publicos ja existentes e a previsao de medidas
necessarias quando da construcdo de novos espacos publicos, tendo em
vista a pratica de esporte por parte dos portadores de deficiéncias, idosos e
gestantes, de maneira integrada aos demais cidadaos.

Art. 199. O Municipio incentivara o lazer como forma de integracao social.

Art. 200. O Municipio proporcionara meios de lazer sadios e construtivos a
comunidade, mediante:

I - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins, como base fisica da recreacao urbana;
I - construcdao de equipamentos para parques infantis, centros de

juventude e edificios de convivéncia comunitaria;
IIT - aproveitamento e adaptacao de rios, vales, colinas, montanhas, lagos,
matas e outros recursos naturais, como locais para passeio e distracao.

Art. 201. Fica assegurada a criacao, através de lei ordinaria, do Conselho
Municipal de Esporte e Lazer.

Secao VI - Da politica de promocao social

Art. 202. A acao do Municipio no campo da promocao social tera por
objetivo:

I - aintegracao do individuo ao mercado de trabalho e ao meio

social;

II - o amparo a velhice e a crianca abandonada;

IIl - a interacao das comunidades carentes.

Art. 203. Na formulacdao e desenvolvimento dos programas de promocao
social, o Municipio buscara a participacao das associacoes representativas
da comunidade.



Paragrafo tnico. A participacdo das associacoes referidas no caput, fica
condicionada a sua declaracao de utilidade publica nos termos da lei.

Art. 204. Fica assegurada a criacao, através de lei ordinaria, do Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica
ou Mental.

TITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 205. Os instrumentos do planejamento municipal deverao incorporar as
propostas constantes dos planos e dos programas setoriais do Municipio,
dadas as suas implicacoes para o desenvolvimento local.

Art. 206. O Municipio devera estabelecer e implantar politicas de educacao
voltadas a seguranca do transito, em articulacao com a Unido e o Estado.

Art. 207. O Municipio comemorara, anualmente, as datas previstas na
legislacao federal, estadual e municipal.

Art. 208. Nova proposta de revisao geral desta Lei Organica fica
condicionada ao decurso do prazo de dez anos a partir da publicacao da
presente emenda substitutiva ou advento de nova Ordem Constitucional.
Paragrafo tnico. Durante o prazo previsto no caput, s60 serao admitidas
propostas de emendas que deverao ser apresentadas na forma desta Lei
Organica e da legislacao em vigor.

Art. 209. Os Poderes municipais mandarao imprimir esta Lei Organica para
distribuicdo nas escolas e entidades representativas da comunidade,
gratuitamente, de modo que se faca a mais ampla divulgacdo de seu
conteudo.

Art. 210. Esta emenda a Lei Organica do Municipio entra em vigor na data
de sua promulgacao, revogadas as disposicoes em contrario.
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